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 Доклад

муниципального образования «Город Волгодонск» 

«О результатах реализации Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» за 2011-й год»

Часть I. Переход на новые образовательные стандарты
1. Нормативная база, обеспечивающая реализацию направления в муниципальном образовании «Город Волгодонск»
Областной закон Ростовской области от 22.10.2004 № 184-ЗС «Об образовании в Ростовской области»; 

Областной закон Ростовской области от 08.12.2010 № 516-ЗС «Об областном бюджете на 2011 год»; 

Областной закон Ростовской области от 22.10.2005 № 380-ЗС «О межбюджетных отношениях органов исполнительной власти и органов местного самоуправления в Ростовской области»;

Областная долгосрочная целевая программа «Развитие образования в Ростовской области на 2010-2015 годы» (утверждена постановлением Администрации Ростовской области от 27.11.2009 № 625);   

план действий по модернизации общего образования, направленных на реализацию национальной образовательной инициативы  «Наша новая школа», на период 2011-2015 годов (утвержден Губернатором Ростовской области);

приказ министерства общего и профессионального образования Ростовской области от 03.06.2010 № 472 «О введении федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования в образовательных учреждениях Ростовской области»;

приказ министерства общего и профессионального образования Ростовской области от 29.03.2011 № 212 «О формировании учебных планов в общеобразовательных учреждениях»;

приказ министерства общего и профессионального образования Ростовской области от 16.06.2011 № 478 «О внесении изменений в приказ № 212»;

приказ министерства общего и профессионального образования Ростовской области от 14.07.2011 № 610 «Об утверждении примерного регионального положения о рабочей программе учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей)»;
муниципальная долгосрочная целевая программа «Развитие образования в городе Волгодонске на 2011-2013 годы» (утверждена постановлением Администрации города Волгодонска от 01.10.2010 №2652);

муниципальная долгосрочная целевая программа «Развитие образования в городе Волгодонске на 2011-2014 годы» (утверждена постановлением Администрации города Волгодонска от 06.10.2011 №2708);

         приказ Управления образования г.Волгодонска от 06.07.2010 №519 «О введении федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования в общеобразовательных учреждениях города Волгодонска в 2010-2011 учебном году»;
приказ Управления образования г.Волгодонска от 30.12.2010 №974 «Об утверждении плана действий по модернизации общего образования на 2011-2015г.г.»;
приказ Управления образования г. Волгодонска о 01.09.2011 № 729 «О разработке нормативного локального акта «Положение о рабочей программе учителя».
1. Финансовое обеспечение реализации направления (средства субъекта Российской Федерации и муниципального образования)


В рамках субвенции из бюджета Ростовской области на обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, среднего (полного) общего образования на реализацию федеральных государственных образовательных стандартов (далее – ФГОС) общего образования в общеобразовательных учреждениях города Волгодонска в 2011 году направлено 261 604,3 тыс. рублей, из местного бюджета на реализацию данного направления использовано 161 722,7 тыс.рублей.

2. Эффекты реализации направления в 2011 году
         С 01.09.2011 в  100 процентах общеобразовательных учреждений города Волгодонска  внедрены государственные образовательные стандарты начального общего образования в 1-х классах (2010 год – 6 школ (31,6 %).
          По данным электронного мониторинга, доля учащихся начальных классов, обучающихся по ФГОС (от общей численности учащихся начальной школы), составила по итогам 2011 года 56,41 %.

           Доля школьников, обучающихся по ФГОС (в общей численности школьников), составила по итогам 2011 года 16,04 %.

          Внеурочная деятельность (10 часов в неделю в 1-х классах, 10 часов на 1 учащегося в среднем по ступени начального общего образования),  в целях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся, развития их творческих способностей организуется по направлениям развития личности (духовно-нравственное -1,78ч.; социальное -1,67ч.; общеинтеллектуальное-2,22ч., общекультурное -1,88 ч.; спортивно-оздоровительное-2,44 ч.),   в том числе через такие формы, как экскурсии, кружки, секции, круглые столы,  соревнования, общественно полезные практики и др.    
                При организации внеурочной деятельности обучающихся общеобразовательными учреждениями города Волгодонска используются возможности образовательных учреждений дополнительного образования детей, организаций культуры и спорта. Общеобразовательные учреждения также используют  часы, отведенные на внеурочную деятельность, и в каникулярное время в рамках деятельности лагерных смен.

По данным мониторинга среднее количество часов в неделю внеурочной 

деятельности на одного обучающегося за счет сочетания бюджетного и внебюджетного финансирования по итогам 2011 года составило 10 часов. 

Охват ступеней общего образования, на которых реализуются 
возможности объективной оценки качества образования, от общего числа ступеней общего образования –100 %. 

За 2008-2011 годы на базе областного института повышения 
квалификации и переподготовки работников образования  прошли подготовку по введению федеральных государственных образовательных стандартов начального и основного общего образования 283 руководителя и учителя общеобразовательных учреждений города. 

           Доля педагогических и управленческих кадров общеобразовательных 
учреждений, прошедших повышение квалификации для работы по ФГОС (в общей численности педагогических и управленческих кадров) составила по итогам 2011 года 32,71 %. 

         Доля педагогических и управленческих кадров общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации для работы по ФГОС НОО (в общей численности педагогических и управленческих кадров, работающих в начальной школе), составила по итогам 2011 года 15,95%.

    В ходе реализации Комплекса мер по модернизации общего образования в 

2011 году поставлено 3 комплекта  учебного, учебно-наглядного, интерактивного оборудования  для начальных классов 3 базовых школ города Волгодонска (33 % от общего числа базовых школ), в целях обеспечения условий для внедрения федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования и  развития материально-технической базы общеобразовательных учреждений, модернизации базовых общеобразовательных учреждений.
          4.Проблемные вопросы реализации направления
           Недостаточная материально-техническая база части общеобразовательных школ. 
            Низкая доля численности обучающихся, которым предоставлены все основные виды современных условий обучения, от общей численности обучающихся по основным программам общего образования
          5.Задачи и планируемые показатели на следующий календарный год по реализации направления
              В 2012 году планируется доведение доли школьников, обучающихся по ФГОС общего образования на 1-ой ступени,  до 60%, от числа обучающихся начальной школы общеобразовательных учреждений города.
      Обеспечение повышения квалификации по вопросам внедрения ФГОС основного общего образования 120 педагогических и руководящих работников общеобразовательных учреждений.

       В рамках реализации комплекса мер по модернизации общего образования в 2012 году планируется поставка учебного, учебно-наглядного, интерактивного оборудования для начальных классов  базовых школ города для доведения показателя оснащенности муниципальных  базовых общеобразовательных учреждений до 100 %,  закупка автоматизированных рабочих мест учителя начальных классов для 100 процентов базовых общеобразовательных учреждений (9 общеобразовательных учреждений).

             Для обеспечения выполнения стандартов общего образования по области «Физическая культура» в рамках реализации комплекса мер по модернизации общего образования в 2012 году планируется поставка 9 комплектов спортивного оборудования и спортивного инвентаря для 100 процентов  базовых муниципальных общеобразовательных учреждений.  Кроме того, комплексом мер предусмотрено повышение квалификации 30 учителей по  курсу «Основы религиозных культур и светской этики» в целях его введения в 100% общеобразовательных учреждений города с 1 сентября 2012 года.

  6.Анализ количественных показателей мониторинга реализации по направлению.
С 01.09.2011 в  19 общеобразовательных учреждениях муниципального образования «Город Волгодонск» (100 %) внедрены федеральные  государственные образовательные стандарты начального общего образования в 1-х классах  (2010 год - 6 школ (31,6 %).
По данным электронного мониторинга, доля учащихся начальных классов, обучающихся по ФГОС (от общей численности учащихся начальной школы), составила по итогам 2011 года 56.41 %  (1541 учащийся1-х классов, 610 учащихся 2-х классов).

      Доля школьников, обучающихся по ФГОС (в общей численности школьников), составила по итогам 2011 года 16,04 %.

По данным электронного мониторинга,   по итогам 2011 года среднее количество часов в неделю внеурочной деятельности на одного обучающегося за счет сочетания бюджетного и внебюджетного финансирования   составило  – 10 ч., в том числе  за счет бюджетного финансирования – 10 ч., за счет внебюджетного финансирования – 0 ч.    В 73,68%  общеобразовательных учреждений  муниципального образования  «Город Волгодонск» осуществлена интеграция с учреждениями  дополнительного образования детей, что существенно расширяет возможности реализации внеурочной деятельности, раскрытия творческих способностей детей и реализации деятельностного подхода в обучении.

     На всех ступенях обучения  реализуются возможности объективной оценки качества образования. При этом в общеобразовательных учреждениях города Волгодонска широко используются различные способы оценивания учебных и внеучебных достижений обучающихся, в том числе механизмы накопительной системы оценивания (портфолио и др.) - 94,74%;  проектные, творческие, исследовательские работы как способ оценивания – 94,74 %;  иные, отличные от пятибалльной системы, механизмы и способы оценивания – 47,37%.

Доля обучающихся,  которым обеспечена возможность пользоваться  учебным оборудованием для практических работ и интерактивными учебными пособиями в соответствии с новыми ФГОС (в общей численности обучающихся по новым ФГОС), по итогам 2011 года составила 47,44 %,  в том числе учебным оборудованием для практических работ – 19,16%,  интерактивными учебными пособиями – 28,28%.  В рамках Комплекса мер по модернизации общего образования в отчетном году было поставлено 3 комплекта учебного, учебно-наглядного, интерактивного оборудование для начальных классов 3 базовых школ в целях обеспечения условий для реализации  деятельностного подхода в обучении школьников в условиях внедрения  ФГОС начального общего образования. 
Доля педагогических и управленческих кадров общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации для работы по ФГОС,  (в общей численности педагогических и управленческих кадров) составила по итогам 2011 года 32,71 % (в том числе управленческих кадров – 14,66%, учителей начальных классов – 8,58%, учителей-предметников основной школы – 9,47%, иных категорий педагогических работников – 2,17%).

 При этом доля педагогических и управленческих кадров общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации для работы по ФГОС начального общего образования (в общей численности педагогических и управленческих кадров, работающих в начальной школе),  составила по итогам 2011 года 15,95 % (в том числе управленческих кадров – 14,66%, учителей начальных классов – 8,58%, иных  педагогических работников – 2,17%).  

За 2008-2011 годы на базе областного института повышения квалификации и переподготовки работников образования  прошли подготовку по введению федеральных государственных образовательных стандартов начального и основного общего образования 283 руководителя и учителя общеобразовательных учреждений города Волгодонска (в 2011 году – 111 чел.). 

Доля общеобразовательных учреждений, имеющих первую ступень, в которых педагогические и управленческие кадры  прошли повышение квалификации для работы по ФГОС НОО (от общего числа общеобразовательных учреждений, имеющих первую ступень),  составила по итогам 2011 года 94,74% (в том числе управленческие кадры – 63,16%, учителя начальных классов – 89,47%, иные категории педагогических работников – 10,53%).

Часть II. Развитие системы поддержки талантливых детей

1. Нормативная база, обеспечивающая реализацию направления (перечень нормативных правовых актов субъекта Российской Федерации и муниципального образования с реквизитами документов)

Областной закон Ростовской области от 22.10.2004 № 184-ЗС «Об образовании в Ростовской области»; 

Областной закон Ростовской области от 22.10.2005 № 380-ЗС «О межбюджетных отношениях органов исполнительной власти и органов местного самоуправления в Ростовской области»;

Областная долгосрочная целевая программа «Развитие образования в Ростовской области на 2010-2015 годы»  (утверждена постановлением Администрации Ростовской области от 27.11.2009 № 625);

постановление Администрации Ростовской области от 26.08.2009 № 417 «О порядке организации работы по формированию и финансовому обеспечению государственного задания областным государственным учреждениям»;

план действий по модернизации общего образования, направленных на реализацию национальной образовательной инициативы  «Наша новая школа», на период 2011-2015 годов (утвержден Губернатором Ростовской области);

положение о региональном этапе всероссийской олимпиады школьников (утверждено приказом министерства общего и профессионального образования Ростовской области от 06.09.2010  № 729);

перечень мероприятий в области образования на 2011 год (утвержден приказом министерства общего и профессионального образования Ростовской области от 03.11.2010 № 874);

перечень региональных мероприятий, по итогам которых присуждаются премии для поддержки талантливой молодежи  в рамках реализации приоритетного национального проекта «Образование» Ростовской области, на 2010-2011 годы;

календарный план спортивно-массовых и организационно-методических мероприятий на 2011 год (утвержден приказом министерства общего и профессионального образования Ростовской области от 14.03.2011 № 142);
муниципальная долгосрочная целевая программа «Развитие образования в городе Волгодонске на 2011-2013 годы» (утверждена постановлением Администрации города Волгодонска от 01.10.2010 №2652);

муниципальная долгосрочная целевая программа «Развитие образования в городе Волгодонске на 2011-2014 годы» (утверждена постановлением Администрации города Волгодонска от 06.10.2011 №2708);

      приказ Управления образования г.Волгодонска от 30.12.2010 №974 «Об утверждении плана действий по модернизации общего образования на 2011-2015г.г.»;

Постановление Администрации города Волгодонска от 28.06.2011 № 1683 «О порядке назначения и выплаты ежегодных премий для одаренной и талантливой молодёжи города в 2011 году»;

положение о порядке назначения и выплаты именных стипендий победителям и призерам предметных олимпиад, спортивных соревнований, лауреатам и дипломантам творческих конкурсов в 2011 году, утверждено Мэром города Волгодонска 14.09.2011;

положение о всероссийской олимпиаде школьников (приказ Министерства образования и науки от 02.12.2009 № 695 «Об утверждении Положения о всероссийской олимпиаде школьников», приказ Министерства образования и науки от 07.11.2011 № 168 «О внесении изменений в Положение о всероссийской олимпиаде школьников»);

положение о IV городской открытой научно-практической конференции Академии юных исследователей (приказ Управления образования г.Волгодонска от 26.12.2011  № 1068 «Об организации и проведении IV открытой научно-практической конференции Академии юных исследователей»); 

приказ Управления образования г.Волгодонска от 12.10.2008 № 451 «О формировании муниципального банка одаренных детей».
2.Финансовое обеспечение реализации направления

На реализацию мероприятий с одаренными детьми и талантливой молодежью в рамках муниципальной долгосрочной целевой программы «Развитие образования в городе Волгодонске на 2011-2014 годы» в 2011 году из городского бюджета направлено 925 тыс. рублей.  (Средства освоены в полном объеме).
3.Эффекты реализации направления в 2011 году
Более 98 %  от общего числа школьников составил охват детей услугами дополнительного образования (в системе дополнительного образования детей города Волгодонска в 2011 году функционировало  12 муниципальных  учреждений дополнительного образования детей).

2 представителям талантливой молодежи города (премии по 60,0 и 30,0 тыс. рублей) в рамках приоритетного национального проекта «Образование» в 2011 году оказана государственная поддержка. 

3 одаренных учащихся получили премии Губернатора Ростовской области.

6 одаренных  учащихся  получили премии Мэра города Волгодонска в номинации «Образование и наука» (по 5 тыс. рублей).

10 учащихся стали получателями именных стипендий (в размере 400 рублей ежемесячно), учрежденных Мэром города Волгодонска, правлением ПО «Союз банковских служащих» при поддержке Политсовета Волгодонского отделения партии «Единая Россия». 

В целях обеспечения равного доступа талантливых детей города к получению  качественного профильного образования  организовано обучение  32 учащихся в региональном организационно-методическом центре дистанционного образования для одаренных детей. 

Возросло число участников всероссийской олимпиады школьников. В школьном этапе  всероссийской олимпиады школьников в 2010-2011 учебном году приняли участие участие 5818 обучающихся 5-11 классов (80,38 %), в муниципальном этапе – 799 обучающихся 7-11 классов (16,39 %), в  региональном этапе всероссийской олимпиады школьников приняли участие 91 обучающийся 9-11 классов (3,69%), из них 21 чел. стали победителями и призерами (0,85 %). 4 чел. приняли участие в заключительном этапе всероссийской олимпиады школьников (0,16%).

 Ежегодно обновляется муниципальный банк данных  одаренных детей, содержащий сведения о 365 учащихся, имеющих достижения на региональном, федеральном и международном уровнях по разным направлениям деятельности. На базе Волгодонского института сервиса (филиал) ГОУВПО «Южно-Российский государственный университет экономики и сервиса»  функционирует школа  одаренных детей, слушателями которой стали 124 учащихся общеобразовательных учреждений города. В каникулярное время организованы профильные смены для интеллектуально одаренных детей, что способствует подготовке учащихся к  результативному участию в региональных и всероссийских конкурсах и соревнованиях.
4.Проблемные вопросы реализации направления
     Недостаточная материально-техническая база учреждений дополнительного образования детей, низкий уровень заработной платы педагогических работников учреждений дополнительного образования детей. 
Недостаточная проработка механизмов финансового обеспечения профильного обучения, реализации индивидуальных образовательных маршрутов одаренных учащихся, системы оплаты труда учителей, занимающихся по индивидуальным программам подготовки одаренных учащихся, в том числе в дистанционной форме.

5.Задачи и планируемые показатели на следующий календарный год по реализации направления

Развитие муниципальной системы поиска и поддержки одаренных детей. Увеличение охвата обучающихся города олимпиадным и конкурсным движением, услугами дополнительного образования в целом.

Организация обучения  одаренных детей на базе  регионального организационно-методического центра дистанционного образования для одаренных детей  по десяти предметам: математика, обществознание, русский язык, физика, информатика, история, право, химия, английский язык, биология ( в соответствии с квотой).
6.Анализ количественных показателей мониторинга реализации по направлению

 Возросло число участников всероссийской олимпиады школьников. В школьном этапе  всероссийской олимпиады школьников в 2010-2011 учебном году приняли участие 5818 обучающихся  5-11 классов (80,38 %);  в муниципальном этапе – 799 обучающихся 7-11 классов (16,39 %);  в  региональном этапе всероссийской олимпиады школьников приняли участие 91 обучающийся 9-11 классов (3,69%), из них 21 чел. стали победителями и призерами (0,85 %).  4 чел. приняли участие в заключительном этапе всероссийской олимпиады школьников (0,16%),

Численность обучающихся, принявших участие в очных олимпиадах для школьников (кроме всероссийской олимпиады школьников), проводимых сторонними организациями и учреждениями, в 2011 году составила  511 чел. (4,53 %). Количество призовых мест, занятых учащимися в очных олимпиадах для школьников (кроме всероссийской олимпиады школьников), проводимых сторонними организациями и учреждениями, – 47 мест; численность обучающихся, ставших победителями и призерами в них, – 41 чел. (0,36 %).

Численность обучающихся, принявших участие в дистанционных олимпиадах, проводимых сторонними организациями и учреждениями, в 2011 году составила 537 чел. (4,76 %). Количество призовых мест, занятых учащимися в дистанционных олимпиадах, проводимых сторонними организациями и учреждениями, - 94 места; численность обучающихся, ставших победителями и призерами в них, – 76 чел. (0,67 %).

Доля обучающихся в общеобразовательных учреждениях, которым оказана поддержка в рамках программ поддержки одаренных детей и талантливой молодежи на федеральном уровне, по итогам 2011 года составила 0,01 %, на региональном уровне – 0,02 %.

Доля обучающихся 8-11 классов общеобразовательных учреждений, занимающихся в очно-заочных, заочных и дистанционных школах (в общей численности обучающихся), составила по итогам 2011 года                                          0,5 %.

Доля обучающихся, которым созданы современные условия для занятий творчеством (в общей численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях),  по итогам 2011 года составила 2,41 %, в т.ч. которым обеспечена возможность пользоваться современно оборудованными помещениями студий – 2,41 %, актовых залов – 87,9 %.
Часть III. Совершенствование учительского корпуса

1. Нормативная база, обеспечивающая реализацию направления (перечень нормативных правовых актов субъекта Российской Федерации и муниципального образования с реквизитами документов).
Областной закон Ростовской области от 22.10.2004 № 184-ЗС «Об образовании в Ростовской области»;

Областной закон от 22.10.2011 № 380-ЗС «О межбюджетных отношениях органов государственной власти и органов местного самоуправления в Ростовской области»;

Областной закон от 17.01.2005 № 274-ЗС «О социальной поддержке отдельных категорий граждан, работающих и проживающих в Ростовской области»;

постановление Администрация Ростовской области от 16.10.2008  № 506 «О системе оплаты труда работников областных государственных учреждений»;

постановление Правительства Ростовской области от 30.09.2011 № 11 «Об увеличении должностных окладов, ставок заработной платы работников областных государственных учреждений, технического и обслуживающего персонала государственных органов Ростовской области»;

постановление Правительства Ростовской области от 30.09.2011 № 13 «О внесении изменений в постановление Администрации Ростовской области от 16.10.2008 «О системе оплаты труда работников областных государственных учреждений»;

постановление Правительства Ростовской области от 15.12.2011 № 232 «О расходовании средств областного бюджета на предоставление гражданам в целях оказания социальной поддержки субсидий на оплату жилых помещений и коммунальных услуг, материальной и иной помощи для погребения, мер социальной поддержки в соответствии с отдельными нормативными правовыми актами социальной направленности, а также об условиях и порядке их назначения»;

Положение о министерстве общего и профессионального образования Ростовской области, утвержденное постановлением Главы Администрации Ростовской области от 21.01.1997 № 22;

Региональное отраслевое соглашение между министерством общего и профессионального образования Ростовской области и Областным комитетом профсоюза работников народного образования и науки Ростовской области на 2011-2013 года от 18.01.2011 № 1;

приказ министерства общего и профессионального образования Ростовской области «Об утверждении методических рекомендации по проведению аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений Ростовской области» от 30.12.2010 № 1024;

приказ министерства общего и профессионального образования Ростовской области «Об утверждении региональных нормативных документов по аттестации педагогических работников» от 17.01.2011 № 12;

приказ министерства общего и профессионального образования Ростовской области «Об утверждении форм документов по аттестации педагогических работников» от 24.02.2011 № 111;

приказ министерства общего и профессионального образования Ростовской области «Об утверждении графика проведения аттестации с целью подтверждения соответствия педагогических работников занимаемой должности» от 26.04.2011 № 302;

приказ министерства общего и профессионального образования Ростовской области «Об утверждении индивидуального графика проведения экспертизы профессиональной деятельности с целью подтверждения соответствия педагогических работников занимаемой должности» 17.05.2011 № 359;

приказ министерства общего и профессионального образования Ростовской области от 13.08.2010 № 686/1 «О привлечении выпускников вузов в школы»;

приказ министерства общего и профессионального образования Ростовской области от 13.08.2010 № 686/2 «Об утверждении порядка и критериев отбора претендентов для участия в президентской программе государственной поддержки молодых учителей»;

муниципальная долгосрочная целевая программа «Развитие образования в городе Волгодонске на 2011-2013 годы» (утверждена постановлением Администрации города Волгодонска от 01.10.2010 №2652);

муниципальная долгосрочная целевая программа «Развитие образования в городе Волгодонске на 2011-2014 годы» (утверждена постановлением Администрации города Волгодонска от 06.10.2011 №2708);
            постановление  Администрации города Волгодонска  от 13.12.2010 № 3394 «Об утверждении положения об установлении, начислении и выплате материальной помощи молодым специалистам, работающим в муниципальных бюджетных учреждениях здравоохранения, культуры, образовательных учреждениях города Волгодонска»;

   приказ Управления образования г.Волгодонска от 30.12.2010 №974 «Об утверждении плана действий по модернизации общего образования на 2011-2015г.г.»;

        приказ Управления образования г.Волгодонска от 15.03.2011г №178 «Об      организации работы по аттестации педагогических кадров»;

        приказ Управления образования г.Волгодонска  от 28.03.2011г № 217 «Об утверждении Положения о  порядке проведения процедуры соответствия квалификационным  требованиям  кандидатов на должность «руководитель образовательного учреждения»;

          постановление Администрации города Волгодонска от 16.09.2011г №2496 «Об учреждении в 2011 году премии Мэра города Волгодонска «За личный вклад в развитие образования города Волгодонска»;

        приказ Управления образования г.Волгодонска от 21.02.2011 №120 «О проведении конкурсного отбора лучших  учителей в рамках ПНП «Образование» в 2011 году на муниципальном  уровне.
    2.  Финансовое обеспечение реализации направления

 В рамках реализации  мероприятий муниципальной долгосрочной целевой программы «Развитие образования в городе Волгодонске на 2011-2014 годы» на вознаграждение за выполнение функций классного руководителя из федерального бюджета направлено 7 754,3 тыс.рублей, по направлению «Развитие педагогического  потенциала» в 2011 году из средств местного бюджета израсходовано 87,1 тыс. рублей.
3.Эффекты реализации направления в 2011 году

В 2011 году Ростовским областным институтом повышения квалификации 

проведена подготовка и повышение квалификации профессиональных менеджеров в сфере образования – 4 чел.
Разработана и внедряется инновационная (персонифицированная) модель повышения квалификации, направленной  на индивидуализацию  и  адресный подход через сетевое взаимодействие института, методических  служб и образовательных учреждений  для развития мобильности, информационного обмена  и распространения эффективных педагогических практик. Доля педагогических работников, прошедших курсы повышения квалификации (от общей численности педагогических работников образовательных учреждений), составила по итогам 2011 года 29,3%,  в том числе учителей – 30,77 % (по персонифицированной модели повышения квалификации – 6,25 %), прочего педагогического персонала – 18,48 % (по персонифицированной модели – 0 %). Увеличена доля педагогических работников образовательных учреждений, повысивших свою квалификацию по информационно-коммуникационным технологиям (далее – ИКТ): 32,71 % учителей естественно-научного и физико-математического и 11,1 % - гуманитарного циклов.  

71 % (2010 год – 62 %) учителей активно используют информационно-коммуникационные технологии в учебном процессе. 
Работе на современном компьютерном оборудовании, в т.ч. на интерактивных комплексах, поставленных в рамках ПНПО,  в 2011 году обучены 20,6 % учителей школ города.

        Активно реализуются механизмы аттестации педагогических работников. Управлением образования г.Волгодонска, руководителями муниципальных образовательных учреждений обеспечено информирование каждого педагогического работника с нормативно-правовыми документами по аттестации педагогических кадров. В 2011 году 91  педагогический работник прошел аттестационную процедуру с целью подтверждения занимаемой должности, на первую квалификационную категорию аттестовано    62  педагогов, на высшую - 48.  

      В 2011 году победителями конкурса лучших учителей в рамках приоритетного национального проекта «Образование» стали  2 учителя,  которым оказана государственная поддержка в объеме по 200,0 тыс. рублей за счет средств федерального бюджета, и по 30,0 тыс. рублей - из областного (всего 460,0 тыс. рублей);     на муниципальном уровне  эти учителя награждены Почетной грамотой Мэра города Волгодонска с денежным вознаграждением по 5,0 тыс. рублей  ( всего 10,0 тыс. руб.).

         Учитель физики муниципального общеобразовательного учреждения гимназии №1 «Юнона» Персидская Н.Е.,  удостоена премии Губернатора Ростовской области  в сумме  50,0 тыс.руб. за счет средств из областного бюджета. 
          3 участника муниципального и регионального этапов конкурса лучших учителей в рамках приоритетного национального проекта «Образование» награждены Благодарностью Мэра города Волгодонска с денежным вознаграждением по 2,0 тыс. руб. каждое ( всего 6,0 тыс.рублей).

         25 учителям муниципальных общеобразовательных учреждений выплачена денежная премия в размере 25,0 тыс. руб. каждая за личный вклад в развитие образования г.Волгодонска. 

        Победитель  в номинации «Воспитатель года» областного конкурса «Учитель года Дона» в 2011 году  Штоколова Е.И. получила премию Губернатора в сумме 75,0 тыс.руб.
  Почетное звание «Заслуженный учитель Российской Федерации» присвоено Буровой Наталье Тимофеевне, учителю русского языка и литературы муниципального общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы №8». Почетным  званием «Почетный работник общего образования Российской Федерации» награждены 2 учителя, Почетными грамотами Министерства образования и науки награждены 58 работников образования.
        На муниципальном уровне осуществляется поддержка молодых специалистов в возрасте до 30 лет и по истечении трех лет с момента приема на работу по полученной специальности. В  зависимости от профессионального образования  ежемесячно осуществляются  выплаты материальной помощи в размере 700 рублей для молодых специалистов после окончания образовательного учреждения высшего профессионального образования; в размере 500 рублей для молодых специалистов после окончания образовательного учреждения среднего профессионального образования. В 2011 году общий объем денежных средств на выплаты ежемесячной материальной помощи  молодым специалистам составил 294,7 тыс.руб.
4. Проблемные вопросы реализации направления

 «Старение» педагогических кадров. 
Недостаточный уровень заработной платы педагогических работников и социальных гарантий для привлечения выпускников педагогических вузов для работы в образовательных учреждениях.
5. Задачи и планируемые показатели на следующий календарный год по реализации направления.

Развитие муниципальной системы моральных и материальных стимулов для сохранения в школах лучших педагогов.

Реализация  механизма привлечения перспективных молодых учителей для работы в школах, в которых востребованы педагогические кадры.

Повышение квалификации педагогических кадров, в том числе в части использования компетентностного подхода для реализации федеральных государственных образовательных стандартов начального общего образования,  комплексного учебного курса «Основы религиозных культур и светской этики» и  использования информационно-коммуникационных технологий.

6.  Анализ количественных показателей мониторинга реализации по направлению.
Доля учителей, прошедших аттестационные процедуры   (в общей численности учителей общеобразовательных учреждений),  составила по итогам 2011 года 13,76 %.

Доля учителей, не имеющих квалификационной категории (первой или высшей), у которых закончился срок аттестации в 2011 г., подтвердивших соответствие занимаемой должности (в общей численности учителей общеобразовательных учреждений), по итогам 2011 года составила 5,18 %.

Доля прочих педагогических работников, у которых в 2011 году закончился срок аттестации, прошедших аттестацию на подтверждение занимаемой должности (в общей численности прочих педагогических работников), по итогам 2011 года составила 3,26 %.

Доля учителей, получивших в установленном порядке первую квалификационную категорию (в общей численности учителей общеобразовательных учреждений) по итогам 2011 года составила 5,62 % (в т.ч. по окончании срока аттестации – 3,99 %, до истечения срока аттестации – 1,63 %), высшую – 2,96 % (в т.ч. по окончании срока аттестации – 1,92 %, до истечения срока аттестации – 1,04 %).

Доля прочих педагогических работников, получивших в установленном порядке первую квалификационную категорию (от общей численности прочих педагогических работников), по итогам 2011 года составила 1,09 % (в т.ч. по окончанию срока аттестации – 0 %, до истечения срока аттестации – 1,09 %), высшую – 0 % .
Доля педагогических работников, прошедших курсы повышения квалификации (от общей численности педагогических работников), по итогам 2011 года составила 29,3 %.

Доля учителей, прошедших курсы повышения квалификации (в общей численности учителей общеобразовательных учреждений), по итогам 2011 года составила 30,77 %, в том числе по персонифицированной модели повышения квалификации – 6,25 %.

Доля прочего педагогического персонала, прошедшего курсы повышения квалификации (в общей численности прочего педагогического персонала общеобразовательных учреждений) по итогам 2011 года составила 18,48 %, в т.ч. по персонифицированной модели – 0 %. 

Укомплектованность общеобразовательных учреждений учителями, имеющими высшее профессиональное образование, в 2011 году составила 85,95 %.

Доля учителей в возрасте до 30 лет (в общей численности учителей общеобразовательных учреждений) по итогам 2011 года составила 13,17 %. 
Средняя заработная плата учителей с сентября 2011 года достигла уровня заработной платы по экономике в Ростовской области за I квартал 2011 года (14 917,6 руб.). По итогам 2011 года средняя заработная плата учителей города Волгодонска составила 15244,41 рублей,
В общеобразовательных учреждениях города функционирует система профессионального патронирования молодых учителей. Численность учителей, которые являются наставниками для молодых специалистов , в 2011 году составила  43 чел., в т. ч. которым оказана моральная поддержка (присвоение званий, награждение и т.д.) на уровне РФ – 9 чел., на уровне Ростовской области – 6 чел., материальная поддержка (доплаты из стимулирующей части фонда заработной платы, выплаты по отдельно принятым нормативным правовым актам и т.д.) – 6 чел.

Численность учителей, являющихся членами профессиональных сетевых сообществ, в 2011 году составила 44 чел.

Часть IV. Изменение школьной инфраструктуры 

1. Нормативная база, обеспечивающая реализацию направления (перечень нормативных правовых актов субъекта Российской Федерации и муниципального образования с реквизитами документов).

Областной закон Ростовской области от 22.10.2004 № 184-ЗС «Об образовании в Ростовской области»; 

Областной закон Ростовской области от 22.10.2005 № 380-ЗС «О межбюджетных отношениях органов исполнительной власти и органов местного самоуправления в Ростовской области»;

Областная долгосрочная целевая программа «Развитие образования в Ростовской области на 2010-2015 годы» (утверждена постановлением Администрации Ростовской области от 27.11.2009 № 625);

Областная долгосрочная целевая программа «Развитие информационно-коммуникационных технологий в Ростовской области на 2010-2014 годы» (утверждена постановлением Администрации Ростовской области от 02.12.2011 № 640);

постановление Администрации области от 08.04.2009 № 205 «О порядке расходования субсидий, предоставляемых из федерального бюджета на организацию дистанционного образования детей-инвалидов»;

постановление Правительства Ростовской области от 07.11.2011 № 110 «О порядке расходования субсидии, предоставляемой на проведение мероприятий по формированию в Ростовской области сети базовых образовательных учреждений, реализующих образовательные программы общего образования, обеспечивающих совместное обучение инвалидов и лиц, не имеющих нарушений развития»;

распоряжение Правительства Ростовской области от 23.11.2011 № 77 «О выделении средств»;
план действий по модернизации общего образования, направленных на реализацию национальной образовательной инициативы  «Наша новая школа», на период 2011-2015 годов (утвержден Губернатором Ростовской области);
приказ министерства общего и профессионального образования от 24.10.2011 № 895 «Об утверждении плана мероприятий по формированию сети базовых образовательных учреждений, обеспечивающих совместное обучение детей-инвалидов и детей, не имеющих нарушений развития»;
муниципальная долгосрочная целевая программа «Развитие образования в городе Волгодонске на 2011-2013 годы» (утверждена постановлением Администрации города Волгодонска от 01.10.2010 №2652);

муниципальная долгосрочная целевая программа «Развитие образования в городе Волгодонске на 2011-2014 годы» (утверждена постановлением Администрации города Волгодонска от 06.10.2011 №2708);

         приказ Управления образования г.Волгодонска от 30.12.2010 №974 «Об утверждении плана действий по модернизации общего образования на 2011-2015г.г.».
2.  Финансовое обеспечение реализации направления

На реализацию мероприятий по направлению «Изменение школьной

инфраструктуры» в рамках муниципальной долгосрочной целевой программы муниципальной долгосрочной целевой программой «Развитие образования в городе Волгодонске на 2011-2014 годы»  направлено в рамках модернизации систем общего образования из федерального бюджета 523,6 тыс.рублей, из местного бюджета 232,5 тыс.рублей, всего на развитие данного направления из средств областного бюджета направлено 1673,2 тыс.рублей, из местного бюджета 96 982,8 тыс.рублей. 

3. Эффекты реализации направления в 2011 году
      В 2011 году за счет средств местного бюджета выполнены и продолжаются 

работы по капитальному ремонту 3 общеобразовательных учреждений, на эти цели направлено 52940,2 тыс. рублей. 

            По итогам 2011 года 100 % муниципальных образовательных учреждений оснащены автоматической пожарной сигнализацией. Все муниципальные общеобразовательные учреждения оборудованы системами оповещения людей о пожаре, обеспечены первичными средствами пожаротушения в полном объеме и в соответствии с требованиями. Во всех общеобразовательных учреждениях выполнен монтаж беспроводных систем передачи сигнала о пожаре на пульт «01». 

В рамках модернизации региональной системы общего образования для общеобразовательных учреждений города:

-поставлено 3 комплекта учебного, учебно-наглядного, интерактивного оборудование для начальных классов 3 базовых школ в целях обеспечения условий для внедрения ФГОС начального общего образования (30 % от общего количества базовых школ);

- приобретено 251ед. компьютерной техники для общеобразовательных учреждений (замена 25,4 % от общего количества);

- обеспечен доступ к сети Интернет 100 % общеобразовательных учреждений области.

4. Проблемные вопросы реализации направления

Недостаточная доля общеобразовательных учреждений, в которых имеются все основные виды современных условий обучения.

Недостаточная  оснащенность учебным, учебно-наглядным оборудованием школ в условиях введения федеральных государственных образовательных стандартов общего образования.

Наличие в компьютерных парках общеобразовательных учреждений устаревшей техники.

5. Задачи и планируемые показатели на следующий календарный год по реализации направления

Реализация комплекса мер по модернизации  региональной системы общего образования, в т.ч.:

доведение доли базовых муниципальных общеобразовательных учреждений, оснащенных учебно-лабораторным оборудованием для обеспечения условий обучения по федеральным государственным образовательным стандартам начального общего образования, до 100 %; 
оснащение 1 опорного муниципального общеобразовательного учреждения  оборудованием для кабинетов основ безопасности жизнедеятельности с целью обеспечения условий, необходимых для обучения школьников в соответствии с современными требованиями;

оснащение цифровыми лабораториями естественно-научного цикла 2 базовых муниципальных общеобразовательных  учреждений (22,2 % от числа базовых); оснащение спортивным оборудованием и инвентарём 9 базовых муниципальных общеобразовательных учреждения (100% от числа базовых школ); 
оснащение оборудованием спортивных площадок 1 базового муниципального общеобразовательного учреждения (11,1 % от числа базовых школ);

оснащение 2 базовых муниципальных общеобразовательных  учреждений (22,2% )  оборудованием для организации межпредметного компьютерного класса;

оснащение 9 базовых муниципальных общеобразовательных  учреждений (100% от числа базовых школ) автоматизированным рабочим местом учителя начальных классов;

закупка более 410 компьютеров в целях замены компьютерного парка  муниципальных общеобразовательных учреждений города на 67,1%;

оснащение 4 школьных столовых муниципальных общеобразовательных учреждений современным технологическим оборудованием (44,4% от числа базовых);

обеспечение 100 % общеобразовательных учреждений широкополосным выходом в сеть интернет;

доведение доли общеобразовательных учреждений города, обеспеченных приборами учета, до 100 %;

капитальный ремонт 2 муниципальных общеобразовательных  учреждений;
обеспечение комплекса мер по пожарной и антитеррористической безопасности школ.

6. Анализ количественных показателей мониторинга реализации по направлению

В городе функционирует 19 муниципальных  учреждений общего образования.
100 % общеобразовательных учреждений города участвуют в мониторинге «Информационная система комплексной оценки безопасности и готовности к новому учебному году инфраструктуры системы образования», что позволило получать оперативную информацию об инфраструктуре образовательных учреждений.  

Средняя наполняемость старшей ступени в государственных дневных общеобразовательных учреждениях Ростовской области и муниципальных дневных общеобразовательных учреждениях в 2011 году составила 79,421  чел.

Доля обучающихся, которым предоставлены все основные виды современных условий обучения (от общей численности обучающихся по основным программам общего образования),  в 2011 году составила: от 81% до 100% условий – 58,65 %, от 61 % до 80 % условий – 39,43 %, от 41% до 60% условий – 1,92 %, от 21% до 40% условий – 0 %, от 0% до 20% условий – 0 %.

Доля обучающихся  (в общей численности обучающихся), которым обеспечена возможность пользоваться современными библиотеками и медиатеками,  по итогам 2011 года составила 33.44 %,  в т.ч. в  которых имеется доступ в читальный зал – 94,63 %,  доступ в читальный зал с числом рабочих мест не менее 25 – 43,31%, медиатека – 100 %,  работающие средства для сканирования и распознавания текстов (сканер, компьютерные программы) – 72.47 %;  в которых можно работать на стационарных или переносных компьютерах – 100 %,  обеспечен выход в Интернет с компьютеров, расположенных в библиотеке – 35,92 %, обеспечена контролируемая распечатка бумажных материалов (доступ к принтеру) – 83,3 %, обеспечено контролируемое копирование бумажных материалов (доступ к ксероксу) – 72,47 %. 

В рамках реализации мероприятия ПНПО «Развитие дистанционного образования детей-инвалидов» обеспечены условия для получения образования в дистанционной форме с помощью Интернет-технологий 3 детям-инвалидам.

Часть V. Сохранение и укрепление здоровья школьников 

1. Нормативная база, обеспечивающая реализацию направления (перечень нормативных правовых актов субъекта Российской Федерации и муниципального образования с реквизитами документов).

Областной закон Ростовской области от 22.10.2004 № 184-ЗС «Об образовании в Ростовской области»;

Областной закон Ростовской области от 08.12.2010 № 516-ЗС «Об областном бюджете на 2011 год»; 

Областной закон Ростовской области от 22.10.2005 № 380-ЗС «О межбюджетных отношениях органов исполнительной власти и органов местного самоуправления в Ростовской области»;

Областная долгосрочная целевая программа «Развитие образования в Ростовской области на 2010-2015 годы» (утверждена постановлением Администрации Ростовской области от 27.11.2009 № 625);

Областная долгосрочная целевая программа «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту на 2010-2014 годы» (утверждена постановлением Администрации Ростовской области от 11.09.2009 №448);

план действий по модернизации общего образования, направленных на реализацию национальной образовательной инициативы  «Наша новая школа», на период 2011-2015 годов (утвержден Губернатором Ростовской области).

постановление Администрации Ростовской области от 26.08.2009 № 417 «О порядке организации работы по формированию и финансовому обеспечению государственного задания областным государственным учреждениям»;

постановление Правительства Ростовской области от 24.11.2011 № 157 «Об утверждении Положения о порядке оздоровления детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, за счет средств областного бюджета и субсидии из федерального бюджета»;

постановление Администрации Ростовской области от 08.04.2011 № 205 «О порядке расходования субсидий, предоставляемых из федерального бюджета на организацию дистанционного образования детей-инвалидов»;

постановление Правительства Ростовской области от 07.11.2011 № 110 «О порядке расходования субсидии, предоставляемой на проведение мероприятий по формированию в Ростовской области сети базовых образовательных учреждений, реализующих образовательные программы общего образования, обеспечивающих совместное обучение инвалидов и лиц, не имеющих нарушений развития;

постановление Правительства Ростовской области от 15.12.2011 № 240 «О порядке организации и обеспечения отдыха и оздоровления детей»;

приказ министерства общего и профессионального образования от 24.10.2011 № 895 «Об утверждении плана мероприятий по формированию сети базовых образовательных учреждений, обеспечивающих совместное обучение детей-инвалидов и детей, не имеющих нарушений развития»;

приказ министерства общего и профессионального образования Ростовской области от 01.10.2009 №1645 «О мерах по реализации Областной долгосрочной целевой программы «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту на 2010-2014 годы»;

приказ министерства общего и профессионального образования Ростовской области от 22.11.2010 № 913 «О внесении изменений в базисный учебный план для общеобразовательных учреждений Ростовской области»;

приказ министерства общего и профессионального образования Ростовской области от 31.12.2010 № 1039  «Об исполнения решении коллегии Администрации области от 13.12.2010 № 132»;
муниципальная долгосрочная целевая программа «Развитие образования в городе Волгодонске на 2011-2013 годы» (утверждена постановлением Администрации города Волгодонска от 01.10.2010 №2652);

муниципальная долгосрочная целевая программа «Развитие образования в городе Волгодонске на 2011-2014 годы» (утверждена постановлением Администрации города Волгодонска от 06.10.2011 №2708);

         приказ Управления образования г.Волгодонска от 30.12.2010 №974 «Об утверждении плана действий по модернизации общего образования на 2011-2015г.г.»;

постановление Администрации города Волгодонска от 26.12.2011 №3637 «О внесении изменений в постановление Администрации города Волгодонска от 07.02.2011 №236 «Об утверждении муниципальной программы «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту на территории муниципального образования «Город Волгодонск» на 2011-2013 годы»;

постановление Администрации города Волгодонска от 18.05.2011 №1199 «О создании городской межведомственной комиссии по организации отдыха и оздоровления детей, утверждении положения о ней, ее состава»;

приказ Управления образования г.Волгодонска от 25.08.2011 № 696 «Об организации профилактической работы по предупреждению безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в 2011-2012 учебном году»;

приказ Управления образования г.Волгодонска от 31.10.2011 № 875 «Об усилении профилактической работы»;

приказ Управления образования г.Волгодонска от 28.04.2011 № 395 «О подготовке и проведении летней оздоровительной кампании в 2011 году»;

приказ Управления образования г.Волгодонска от 17.05.2011 №440 «Об организации воспитательной работы в летний период 2011 года».

2. Финансовое обеспечение реализации направления

В рамках муниципальной долгосрочной целевой программы «Развитие 

образования в городе Волгодонске на 2011-2014 годы» на реализацию мероприятий по сохранению и укреплению здоровья обучающихся и развитию физической культуры направлено из областного бюджета 5057,7 тыс. руб., из местного бюджета 23 156,3 тыс.рублей.
3.  Эффекты реализации направления в 2011 году

В учебные планы 100% общеобразовательных учреждений  города Волгодонска введены 3 часа физической культуры.

По итогам оздоровительной кампании в 2011 году оздоровлено: 

-в загородном оздоровительно-образовательном центре «Ивушка» - 480 человек;

- в лагерях с дневным пребыванием детей на базе 17 общеобразовательных учреждений города (32 лагеря) - 4499 детей; 

- на летних оздоровительных площадках в МОУ СОШ №12, 5 клубах МОУ ДОД «Центр детского творчества»– 246 детей; 

- в спортивно-туристском палаточном лагере «Пилигрим» - 90 детей и подростков;

- в спортивно-технических сборах  - 66 воспитанников МОУ ДОД СЮТ;

- в водных походах и горно-пешеходных экспедициях - 60 воспитанников МОУ ДОД ЦДЮТ «Пилигрим» .
По бесплатным путевкам за счет областного бюджета оздоровлено 36 человек из числа детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации.

Всего в профильных сменах на базе оздоровительных учреждений различного типа было охвачено 525 детей и подростков, 3 человека – в областных профильных сменах на базе детского оздоровительного центра «Морская звезда».

      Реализованы в полном объеме мероприятия в соответствии с календарным планом спортивно-массовых и организационно-методических мероприятий на 2011 год,  мероприятия по профилактике наркомании и формированию здорового образа жизни.

Увеличен охват обучающихся общеобразовательных учреждений качественным горячим питанием. Численность обучающихся общеобразовательных учреждений, получающих качественное горячее питание, в 2011 году составила 10827  чел. (81 %,).

В общеобразовательных учреждениях области организовано медицинское обслуживание. Доля школьников, обучающихся в зданиях школ, в которых обеспечено медицинское обслуживание, включая наличие современных (лицензионных) медицинских кабинетов и не менее 1 работника по итогам 2011 года составила 100 %. 

4.  Проблемные вопросы реализации направления

Низкий удельный вес числа зданий общеобразовательных учреждений, в которых обеспечена безбарьерная среда для детей с ограниченными возможностями здоровья, от общего числа зданий общеобразовательных учреждений.

Дефицит квалифицированных работников пищеблоков, имеющих опыт работы в организованных детских коллективах.

       Недостаточный удельный вес численности обучающихся, которым созданы современные условия для занятий физической культурой, в том числе обеспечена возможность пользоваться современными оборудованными спортзалами и спортплощадками.

5. Задачи и планируемые показатели на следующий календарный год по реализации направления.

Формирование у обучающихся навыков здорового образа жизни, потребности в занятиях физической культурой и спортом. Повышение доли детей, систематически занимающихся физической культурой и спортом.

Обеспечение условий для полноценного горячего питания школьников, повышение охвата обучающихся горячим питанием до 82 %.

Внедрение в образовательный процесс здоровьесберегающих технологий.

Создание условий для обеспечения эффективного отдыха , оздоровления детей и трудовой занятости в каникулярное время.

6. Анализ количественных показателей мониторинга реализации по направлению
 В учебные планы 100% общеобразовательных учреждений города Волгодонска введены 3 часа физической культуры.
Доля обучающихся, в образовательном плане которых предусмотрено более 3-х часов занятий физкультурой в неделю (от общей численности обучающихся) по итогам 2011 года составила 5,26 %. 

Доля обучающихся (от общей численности обучающихся),  которым обеспечена возможность пользоваться современно оборудованными спортзалами (всего), по итогам 2011 года составила  50,8 %,  в т.ч. спортивным залом  (собственным или на условиях договора пользования) – 100 %,  спортивным залом площадью 9х18 м – 91,81 %, высотой зала не менее 6 м – 85,98 %, оборудованными раздевалками – 100%, имеющими действующие душевые комнаты – 50,8 %, имеющими действующие туалетные комнаты – 100%.

Доля обучающихся (от общей численности обучающихся), которым обеспечена возможность пользоваться современно оборудованными спортивными площадками для реализации программы «Легкая атлетика» (всего), в 2011 году составила 3,89 %, в т.ч. имеющими собственную оборудованную территорию или на условиях договора пользования – 100 %, размеченные дорожки для бега – 97,18 %, дорожки для бега со специальным покрытием – 3,89 %, оборудованный сектор для метания – 46,43 %, оборудованный сектор для прыжков в длину – 69,12 %. 

Доля общеобразовательных учреждений (от общего числа общеобразовательных учреждений), в которых созданы условия для реализации федеральных требований к общеобразовательным учреждениям в части охраны здоровья обучающихся, воспитанников – 100 % (от 81 % до 100 % условий.)

Увеличен охват обучающихся общеобразовательных учреждений качественным горячим питанием. Численность обучающихся общеобразовательных учреждений, получающих качественное горячее питание, в 2011 году составила 10815. (80,65 %), в т.ч. получающих только завтраки – 5823 чел. (43,42 %), завтраки и обеды  - 3408 чел. (25,41 %), только обеды – 1584  чел. (11,81%).

Доля общеобразовательных учреждений (от общего числа общеобразовательных учреждений), в которых обеспечена возможность пользоваться современными столовыми, по итогам 2011 года составила 68,42 %, в т.ч. собственной столовой или залом для приема пищи с площадью в соответствии с СанПин – 100 %;  столовыми, имеющими современное технологическое оборудование – 100 %, имеющими сотрудников квалификацией для работы на современном технологическом оборудовании – 100 %, отремонтированное помещение для столовой – 100 %, современное оформление зала для приема пищи –100 %; реализующими образовательные программы по формированию культуры здорового питания – 68,42 %.

Доля школьников, обучающихся в зданиях школ, в которых обеспечено медицинское обслуживание, включая наличие современных (лицензионных) медицинских кабинетов и не менее 1 квалифицированного медицинского работника, по итогам 2011 года составила 100 %, в т.ч. в учреждениях, где есть в наличии медицинский (лицензированный) кабинет,  – 100 %;  в учреждениях, где постоянно присутствует не менее 1 квалифицированного медицинского работника – 100 %.

Часть VI. Развитие самостоятельности школ 
1.       Нормативная база, обеспечивающая реализацию направления .
Областной закон Ростовской области от 22.10.2004 № 184-ЗС «Об образовании в Ростовской области»; 

Областной закон Ростовской области от 22.10.2005 № 380-ЗС «О межбюджетных отношениях органов исполнительной власти и органов местного самоуправления в Ростовской области»;

Областной закон от 03.10.2008 № 91-ЗС «О системе оплаты труда работников областных государственных учреждений»; 

Областной закон Ростовской области от 22.11.2010 № 503-ЗС «Об отдельных мерах по совершенствованию правового положения государственных учреждений Ростовской области в переходный период»;

Областная долгосрочная целевая программа «Развитие образования в Ростовской области на 2010-2015 годы» (утверждена постановлением Администрации Ростовской области от 27.11.2009 № 625);

постановление Администрации Ростовской области от 30.11.2010 № 327 «Об утверждении Положения о создании, реорганизации, изменении типа и ликвидации государственных учреждений Ростовской области, а также утверждении уставов государственных учреждений Ростовской области и внесении в них изменений»;

постановление Администрации Ростовской области от 23.12.2010 № 411 «О создании государственных казенных учреждений Ростовской области, подведомственных органам исполнительной власти Ростовской области, путем изменения типа действующих государственных бюджетных учреждений Ростовской области»;

постановление Администрации Ростовской области от 17.03.2011 № 125  «Об утверждении примерных уставов государственных учреждений Ростовской области»;

постановление Администрации Ростовской области от 16.10.2008 № 506 «О системе оплаты труда работников областных государственных учреждений»;

постановление Администрации Ростовской области от 26.08.2009 № 417 «О порядке организации работы по формированию и финансовому обеспечению государственного задания областным государственным учреждениям»;

постановление Администрации Ростовской области от 15.10.2010 № 246 «О Порядке осуществления областным бюджетным учреждением полномочий исполнительного органа государственной власти Ростовской области по исполнению публичных обязательств перед физическим лицом, подлежащих исполнению в денежной форме, и их финансового обеспечения»;

план действий по модернизации общего образования, направленных на реализацию национальной образовательной инициативы  «Наша новая школа», на период 2011-2015 годов (утвержден Губернатором Ростовской области);
                постановление  Мэра города Волгодонска  от 29.10.2008 № 2698 «О системе оплаты труда работников муниципальных  учреждений»;                    

                постановление  Мэра города Волгодонска  от 13.12.2010 № 3394 «Об утверждении положения об установлении, начислении и выплате материальной помощи молодым специалистам, работающим в муниципальных бюджетных учреждениях здравоохранения, культуры, образовательных учреждениях города Волгодонска»

          постановление Администрации города Волгодонска от 05.05.2011 № 1075 «Об увеличении должностных окладов, ставок заработной платы работников муниципальных  учреждений, технического и обслуживающего персонала органов местного самоуправления, отраслевых (функциональных) органов Администрации города Волгодонска»

          постановление Администрации города Волгодонска от 03.10.2011 № 2644 «Об увеличении должностных окладов, ставок заработной платы работников муниципальных  учреждений, работников групп (службы) по централизованному обслуживанию муниципальных  учреждений, технического и обслуживающего персонала органов местного самоуправления, отраслевых (функциональных) органов Администрации города Волгодонска»;
      муниципальная долгосрочная целевая программа «Развитие образования в городе Волгодонске на 2011-2013 годы» (утверждена постановлением Администрации города Волгодонска от 01.10.2010 №2652);
муниципальная долгосрочная целевая программа «Развитие образования в городе Волгодонске на 2011-2014 годы» (утверждена постановлением Администрации города Волгодонска от 06.10.2011 №2708);

         приказ Управления образования г.Волгодонска от 30.12.2010 №974 «Об утверждении плана действий по модернизации общего образования на 2011-2015г.г.».
2.   Финансовое обеспечение реализации направления


На реализацию мероприятий муниципальной долгосрочной целевой программы «Развитие образования в городе Волгодонске на 2011-2014 годы» по направлению «Расширение самостоятельности школ» финансирование не предусмотрено.

3.Эффекты реализации направления в 2011 году

Доля бюджетных учреждений (от общего числа государственных (муниципальных) общеобразовательных учреждений общего образования) в 2011 году составила 100 %.

Доля общеобразовательных учреждений, перешедших на нормативное подушевое финансирование  (от общего числа общеобразовательных учреждений), по итогам 2011 года составила 100 %, в т.ч. в соответствии с модельной методикой Минобрнауки России – 100 %. 100 % общеобразовательных учреждений перешли на новую систему оплаты труда.

100% общеобразовательных учреждений муниципального образования «Город Волгодонск»  участвуют в проведении общероссийского электронного мониторинга по показателям реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» и обеспечении контроля их достижения посредством осуществления комплексного электронного мониторинга всех общеобразовательных учреждений Российской Федерации с использованием электронного паспорта образовательного учреждения.

По итогам 2011 года  в 100 % общеобразовательных учреждений области созданы органы государственно-общественного управления, в т.ч.  31,58 % общеобразовательных учреждений имеют советы образовательных учреждений, 78,95 %-  управляющие советы, 15,79 % - попечительские советы,  в 31,58 % действуют несколько форм государственно-общественного управления.

100% общеобразовательных учреждений города представили общественности публичный доклад, обеспечивающий открытость и прозрачность деятельности учреждения, в том числе при наличии технической возможности размещенный в сети Интернет – 100 %.

Доля общеобразовательных учреждений, перешедших на электронный документооборот  (электронные системы управления), в  2011 году составила

 42,11 %,  в том числе электронный журнал  -  12,5%, электронная учительская – 25%.
Доля общеобразовательных учреждений, представляющих некоторые образовательные услуги в  электронном виде  (запись в школу,  ответы на обращения ), в 2011 году составила 36,84%.

4.Проблемные вопросы реализации направления

Недостаточный удельный вес числа общеобразовательных учреждений, перешедших на электронный документооборот (электронные системы управления).

5.Задачи и планируемые показатели на следующий календарный год по реализации направления.

Совершенствование моделей государственно-общественного управления в образовательных учреждениях общего образования.

Организация и методическое обеспечение совершенствования правового положения образовательных учреждений области в условиях реализации Федерального Закона РФ от 08.05.2010 г № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации».

Развитие системы открытого электронного мониторинга и обязательной публичной отчетности образовательного учреждения.

Организация перевода государственных (муниципальных) услуг в сфере образования в электронный вид.

6.Анализ количественных показателей мониторинга реализации по направлению
Доля общеобразовательных учреждений, перешедших на нормативное подушевое финансирование (от общего числа общеобразовательных учреждений) по итогам 2011 года составила 100%, в т.ч. в соответствии с модельной методикой Минобрнауки России – 100 %. Доля общеобразовательных учреждений, перешедших на новую систему оплаты труда (от общего числа общеобразовательных учреждений),  по итогам 2011 года составила 100 %  (в т.ч. в соответствии с модельной методикой Минобрнауки России – 0 %). 
Доля бюджетных учреждений (от общего числа государственных (муниципальных) общеобразовательных учреждений общего образования) в 2011 году составила 100 %.

100 % общеобразовательных учреждений муниципального образования «город Волгодонск»  участвуют в проведении общероссийского электронного мониторинга по показателям реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» и обеспечении контроля их достижения посредством осуществления комплексного электронного мониторинга всех общеобразовательных учреждений Российской Федерации с использованием электронного паспорта образовательного учреждения.

По итогам 2011 года  в 100 % общеобразовательных учреждений области созданы органы государственно-общественного управления, в т.ч.  31,58 % имеют советы образовательных учреждений, 78,95 % -  управляющие советы, 15,79 % - попечительские советы,  в 31,58 % действуют несколько форм государственно-общественного управления.

Доля образовательных учреждений (от общего числа общеобразовательных учреждений), в которых органы государственно-общественного управления принимают участие в разработке и утверждении основных образовательных программ,  в 2011 году составила 73,68%,  программ развития общеобразовательного учреждения – 94,74 %, иных нормативных правовых актов школы и программ – 57,89 %, планов финансово-хозяйственной деятельности – 68,42 %.

Доля образовательных учреждений (от общего числа общеобразовательных учреждений), в которых взаимодействие с родителями осуществляется посредством постоянно-действующих реальных и виртуальных переговорных площадок (форум на сайте образовательного учреждения, общественная родительская организация, лекторий, семинар и др.),  по итогам 2011 года составила 5,26 %.

Доля общеобразовательных учреждений (от общего числа общеобразовательных учреждений), перешедших на электронный документооборот (электронные системы управления), по итогам 2011 года составила 42,11 %, в т.ч.  электронный журнал – 12, 5 %, электронная учительская – 25 %. 

Доля общеобразовательных учреждений, предоставляющих некоторые образовательные услуги в электронном виде (запись в школу, ответы на обращения и др.),  по итогам 2011 года составила 36,84 %.

100% общеобразовательных учреждений ежегодно представляют общественности публичный доклад, обеспечивающий открытость и прозрачность деятельности учреждения, в том числе при наличии технической возможности размещенный в сети Интернет – 100 %.

Приняты постановления Правительства Ростовской области от 30.09.2011 №11 «Об увеличении должностных окладов, ставок заработной платы работников областных государственных учреждений, технического и обслуживающего персонала государственных органов Ростовской области» и от 30.09.2011 № 13 «О внесении изменений в постановление Администрации Ростовской области от 16.10.2008 № 506 «О системе оплаты труда работников областных государственных учреждений». 
Система оплаты труда работников муниципальных образовательных учреждений, утвержденная постановлением Мэра города Волгодонска  от 29.10.2008 № 2698 «О системе оплаты труда работников
муниципальных  учреждений», обеспечивает реализацию принятого механизма повышения заработной платы учителей образовательных учреждений в рамках Комплекса мер по модернизации общего образования Ростовской области в 2011 году.
В состав выплат стимулирующего характера включена надбавка за результативность и качество работы по организации образовательного процесса. Постановление содержит рекомендуемые критерии оценки, перечень критериев не является закрытым и  дорабатывается каждым учреждением в зависимости от особенностей образовательного процесса.    
Существующая  в городе система оплаты труда работников образования позволила  образовательным учреждениям самостоятельно распределять фонд оплаты труда, и дифференцировать размер заработной платы педагогов в зависимости от результатов их работы и повысить  заработную  плату учителей.

	Статистическая форма ННШ-С

Сведения о параметрах реализации национальной образовательной инициативы

'Наша новая школа' 

«Город Волгодонск»
(наименование муниципального образования)


2011 год



	№
	Наименование направления, показателя
	Значение

	1. Общие показатели

	1.1.
	Численность обучающихся в общеобразовательных учреждениях
	13410 чел.

	1.2
	Численность учителей в общеобразовательных учреждениях, в том числе:
	676 чел.

	1.2.1
	- внешних совместителей
	44 чел.

	1.2.2
	- внутренних совместителей
	196 чел.

	1.3
	Доля выпускников 9 классов, получивших аттестат с отличием (в общей численности выпускников 9 классов)
	9.19 %

	1.4
	Доля выпускников 9 классов, поступивших в учреждения НПО, СПО или на профильное обучение по программам среднего полного (общего) образования (в общей численности выпускников 9 классов), в том числе: 
	74.94 %

	1.4.1
	- в учреждения начального профессионального образования
	15.79 %

	1.4.2
	- в учреждения среднего профессионального образования
	22.54 %

	1.4.3
	- на профильное обучение по программам среднего полного (общего) образования
	36.62 %

	1.5
	Доля выпускников 11(12) классов, получивших аттестат об общем образовании (в общей численности выпускников 11 (12) классов), в том числе: 
	97.21 %

	1.5.1
	- получивших аттестат о среднем (полном) общем образовании для награжденных золотой и серебряной медалью
	5.58 %

	1.6
	Доля выпускников 11 классов, получивших по результатам ЕГЭ по русскому языку более 55 баллов (в общей численности выпускников 11 классов) 
	66.09 %

	1.7
	Доля выпускников 12 классов, получивших по результатам ЕГЭ по русскому языку более 55 баллов (в общей численности выпускников 12 классов) 
	0 %

	1.8
	Доля выпускников 11 классов, получивших по результатам ЕГЭ по математике более 55 баллов (в общей численности выпускников 11 классов) 
	21.24 %

	1.9
	Доля выпускников 12 классов, получивших по результатам ЕГЭ по математике более 55 баллов (в общей численности выпускников 12 классов) 
	0 %

	1.10
	Доля выпускников 11 классов, получивших по результатам ЕГЭ и по русскому языку, и по математике более 55 баллов (в общей численности выпускников 11 классов) 
	23.18 %

	1.11
	Доля выпускников 12 классов, получивших по результатам ЕГЭ и по русскому языку, и по математике более 55 баллов (в общей численности выпускников 12 классов) 
	0 %

	1.12
	Доля выпускников 11 классов, проживающих в населенных пунктах с населением менее 10 тыс. человек и получивших по результатам ЕГЭ и по русскому языку, и по математике более 55 баллов (в общей численности выпускников 11 классов, проживающих в населенных пунктах с населением менее 10 тыс. человек) 
	4.17 %

	1.13
	Численность выпускников 11 классов, проживающих в населенных пунктах с населением менее 10 тысяч человек
	24 чел.

	1.14
	Доля выпускников 11 классов, проживающих в населенных пунктах с населением более 10 тыс. человек и получивших по результатам ЕГЭ и по русскому языку, и по математике более 55 баллов (в общей численности выпускников 11 классов, проживающих в населенных пунктах с населением более 10 тысяч человек) 
	24.21 %

	1.15
	Численность выпускников 11 классов, проживающих в населенных пунктах с населением более 10 тысяч человек
	442 чел.

	1.16
	Доля выпускников 11 классов, обучавшихся в классах с углубленным или профильным изучением отдельных предметов (в общей численности выпускников 11 классов) 
	50 %

	1.17
	Доля выпускников 11 классов, обучавшихся в классах с углубленным изучением отдельных предметов (в общей численности выпускников 11 классов) 
	5.58 %

	1.18
	Доля выпускников 11 классов, обучавшихся в профильных классах (в общей численности выпускников 11 классов)
	44.42 %

	1.19
	Доля выпускников 11 классов, обучавшихся в классах с углубленным или профильным изучением отдельных предметов и получивших по результатам ЕГЭ по каждому из предметов по выбору более 55 баллов (в общей численности выпускников 11 классов, обучавшихся в классах с углубленным или профильным изучением отдельных предметов) 
	51.07 %

	1.20
	Доля выпускников 11 классов, обучавшихся в классах с углубленным изучением отдельных предметов и получивших по результатам ЕГЭ по каждому из предметов по выбору более 55 баллов (в общей численности выпускников 11 классов, обучавшихся в классах с углубленным изучением отдельных предметов) 
	26.92 %

	1.21
	Доля выпускников 11 классов, обучавшихся в профильных классах и получивших по результатам ЕГЭ по каждому из предметов по выбору более 55 баллов (в общей численности выпускников 11 классов, обучавшихся в профильных классах) 
	54.11 %

	1.22
	Доля выпускников 11 классов, обучавшихся в общеобразовательных классах и получивших по результатам ЕГЭ по каждому из предметов по выбору более 55 баллов (в общей численности выпускников 11 классов, обучавшихся в общеобразовательных классах) 
	17.17 %

	1.23
	Доля выпускников 11 классов, сдававших ЕГЭ по предметам естественно - научного цикла (в общей численности выпускников 11 классов), в том числе по: 
	49,57 %

	1.23.1
	- физике
	31.97 %

	1.23.2
	- химии
	5.79 %

	1.23.3
	- биологии
	12.02 %

	1.24
	Доля выпускников 11 классов, поступивших в учреждения профессионального образования по профилю обучения на старшей ступени общего образования (от общей численности выпускников 11 классов, обучавшихся в классах с профильным или углубленным изучением отдельных предметов) 
	50.64 %

	1.25
	Доля выпускников 11 классов, обучавшихся в профильных классах и поступивших в учреждения профессионального образования по профилю на старшей ступени общего образования (от общей численности выпускников 11 классов, обучавшихся в профильных классах) 
	50.24 %

	1.26
	Доля выпускников 11 классов, обучавшихся в классах с углубленным изучением отдельных предметов и поступивших в учреждения профессионального образования по профилю на старшей ступени общего образования (от общей численности выпускников 11 классов, обучавшихся в классах с углубленным изучением отдельных предметов) 
	53.85 %

	2.Переход на новые образовательные стандарты

	2.1
	Доля учащихся начальных классов, обучающихся по Федеральным государственным образовательным стандартам (от общей численности учащихся начальной школы) 
	36.41 %

	2.2
	Доля школьников, обучающихся по Федеральным государственным образовательным стандартам (от общей численности учащихся)
	16.04 %

	2.2.1
	Численность учеников 1 классов и класс-комплектов, обучающихся по ФГОС
	1541 чел.

	
	- количество 1 классов, учащиеся которых обучаются по ФГОС НОО
	63 кл.

	2.2.2
	Численность учеников 2 классов и класс-комплектов, обучающихся по ФГОС
	610 чел.

	
	- количество 2 классов, учащиеся которых обучаются по ФГОС НОО
	23 кл.

	2.2.3
	Численность учеников 3 классов и класс-комплектов, обучающихся по ФГОС 
	0 чел.

	
	- количество 3 классов, учащиеся которых обучаются по ФГОС НОО
	0 кл.

	2.2.4
	Численность учеников 4 классов и класс-комплектов, обучающихся по ФГОС 
	0 чел.

	
	- количество 4 классов, учащиеся которых обучаются по ФГОС НОО
	0 кл.

	2.2.5
	- количество классов-комплектов в начальной школе, учащиеся которых обучаются в соответствии с ФГОС НОО
	86 ед.

	2.2.6
	Численность учеников 5 классов и класс-комплектов, обучающихся по ФГОС 
	0 чел.

	
	- количество 5 классов, учащиеся которых обучаются по ФГОС НОО
	0 кл.

	2.3
	Среднее количество часов в неделю внеурочной деятельности на одного обучающегося за счет сочетания бюджетного и внебюджетного финансирования, в том числе за счет: 
	10 ч.

	2.3.1
	- бюджетного финансирования
	10 ч.

	2.3.2
	- внебюджетного финансирования
	0 ч.

	2.4
	Среднее количество часов плана внеурочной деятельности в начальной школе, в том числе, отведенных на направления:
	10 ч.

	2.4.1
	- спортивно-оздоровительное 
	2.444 ч.

	2.4.2
	- духовно-нравственное
	1.778 ч.

	2.4.3
	- социальное
	1.667 ч.

	2.4.4
	- общеинтеллектуальное
	2.222 ч.

	2.4.5
	- общекультурное
	1.882 ч.

	2.4.6
	- другие
	4 ч.

	2.5
	Среднее количество часов плана внеурочной деятельности в основной школе в том числе, отведенных на направления:
	0 ч.

	2.5.1
	- спортивно-оздоровительное
	0 ч.

	2.5.2
	- духовно-нравственное
	0 ч.

	2.5.3
	- социальное
	0 ч.

	2.5.4
	- общеинтеллектуальное
	0 ч.

	2.5.5
	- общекультурное
	0 ч.

	2.5.6
	- другие
	0 ч.

	2.6
	Среднее количество часов плана внеурочной деятельности в старшей школе
	0 ч.

	2.7
	Доля общеобразовательных учреждений, в которых осуществлена интеграция с системой дополнительного образования (от общего количества общеобразовательных учреждений) 
	73.68 %

	2.8
	Доля (количество) общеобразовательных учреждений, в которых имеются отличные от пятибалльной шкалы формы и способы оценивания учащихся (от общего числа общеобразовательных учреждений), в том числе: 
	94.74 %

	2.8.1
	- механизмы накопительной системы оценивания (портфолио и др.) 
	94.74 %

	2.8.2
	- проектные, творческие, исследовательские работы как способ оценивания
	94.74 %

	2.8.3
	- иные, отличные от пятибалльной системы, механизмы и способы оценивания
	47.37 %

	2.9
	Доля обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться учебным оборудованием для практических работ и интерактивными учебными пособиями в соответствии с новыми ФГОС (в общей численности обучающихся по новым ФГОС), в том числе: 
	47.44 %

	2.9.1
	- интерактивными учебными пособиями (доска, мультимедийные установки и др.)
	28.28 %

	2.9.2
	- учебным оборудованием для практических работ
	19.16 %

	2.10
	Доля педагогических и управленческих кадров общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации для работы по ФГОС (в общей численности педагогических и управленческих кадров), в том числе: 
	

	2.10.1
	- управленческих кадров
	14.66 %

	2.10.2
	- учителей всего (в общей численности учителей), в том числе:
	18.05 %

	2.10.2.1
	- учителей начальных классов
	8.58 %

	2.10.2.2
	- учителей-предметников основной школы
	9.47 %

	2.10.3
	- иных категорий педагогических работников
	2.17 %

	2.11
	Доля педагогических и управленческих кадров общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации для работы по ФГОС НОО (в общей численности педагогических и управленческих кадров, работающих в начальной школе), в том числе: 
	15.95 %

	2.11.1
	- управленческих кадров
	14.66 %

	2.11.2
	- учителей начальных классов
	8.58 %

	2.11.3
	- иных педагогических кадров 
	2.17 %

	2.12
	Доля общеобразовательных учреждений имеющих первую ступень, в которых педагогические и управленческие кадры прошли повышение квалификации для работы по ФГОС НОО (от числа общеобразовательных учреждений, имеющих первую ступень), в том числе: 
	94.74 %

	2.12.1
	- управленческие кадры
	63.16 %

	2.12.2
	- учителя начальных классов 
	89.47 %

	2.12.3
	- иные категории педагогических работников
	10.53 %

	3. Развитие системы поддержки талантливых детей

	3.1
	Всероссийская олимпиада школьников
	

	3.1.1
	Численность обучающихся 5-11 классов, принявших участие в школьном этапе Всероссийской олимпиады школьников 
	5818 чел.

	3.1.2
	Доля обучающихся 5-11 классов, принявших участие в школьном этапе Всероссийской олимпиады школьников (в общей численности обучающихся 5-11 классов в общеобразовательных учреждениях) 
	80.38 %

	3.1.3
	Среднее количество предметных олимпиад, приходящихся на одного ученика, принявшего участие в школьном этапе Всероссийской олимпиаде школьников 
	1.569 олимп.

	3.1.4
	Численность обучающихся 7-11 классов, принявших участие в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников 
	799 чел.

	3.1.5
	Доля обучающихся 7-11 классов, принявших участие в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников (в общей численности обучающихся 7-11 классов в общеобразовательных учреждениях) 
	16.39 %

	3.1.6
	Среднее количество предметных олимпиад, приходящихся на одного ученика, принявшего участие в муниципальном этапе Всероссийской олимпиаде школьников 
	1.149 олимп.

	3.1.7
	Численность обучающихся 7-11 классов, ставших победителями и призерами муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников
	169 чел.

	3.1.8
	Доля обучающихся 7-11 классов, ставших победителями и призерами муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников (в общей численности обучающихся 7-11 классов общеобразовательных учреждений) 
	3.47 %

	3.1.9
	Количество призовых мест, занятых обучающимися 7-11 классов на муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников
	202 м.

	3.1.10
	Количество призовых мест на одного учащегося (в общей численности обучающихся 7-11 классов, ставших победителями и призерами муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников) 
	1.195 м.

	3.1.11
	Численность обучающихся 9-11 классов, принявших участие в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников 
	91 чел.

	3.1.12
	Доля обучающихся 9-11 классов, принявших участие в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников (в общей численности обучающихся 9-11 классов в общеобразовательных учреждениях) 
	3.69 %

	3.1.13
	Численность обучающихся 9-11 классов, ставших победителями и призерами регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников
	21 чел.

	3.1.14
	Доля обучающихся 9-11 классов, ставших победителями и призерами регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников (в общей численности обучающихся 9-11 классов общеобразовательных учреждений) 
	0.85 %

	3.1.15
	Среднее количество предметных олимпиад, приходящихся на одного ученика, принявшего участие в региональном этапе Всероссийской олимпиаде школьников 
	1.242 олимп.

	3.1.16
	Количество призовых мест, занятых обучающимися 9-11 классов на региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников
	28 м.

	3.1.17
	Количество призовых мест на одного обучающегося (от числа обучающихся 9-11 классов, ставших победителями и призерами регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников) 
	1.333 м.

	3.1.18
	Численность обучающихся 9-11 классов, принявших участие в заключительном этапе Всероссийской олимпиады школьников
	4 чел.

	3.1.19
	Доля обучающихся 9-11 классов, принявших участие в заключительном этапе Всероссийской олимпиады школьников (в общей численности обучающихся 9-11 классов в общеобразовательных учреждениях) 
	0.16 %

	3.1.20
	Среднее количество предметных олимпиад, приходящихся на одного ученика, принявшего участие в заключительном этапе Всероссийской олимпиаде школьников 
	1 олимп.

	3.1.21
	Количество призовых мест, занятых обучающимися 9-11 классов на заключительном этапе Всероссийской олимпиады школьников
	0 м.

	3.1.22
	Количество призовых мест на одного обучающегося (от общего числа обучающихся 9-11 классов, ставших победителями и призерами заключительного этапа Всероссийской олимпиады школьников) 
	0 м.

	3.1.23
	Численность обучающихся 9-11 классов, ставших победителями и призерами заключительного этапа Всероссийской олимпиады школьников
	0 чел.

	3.1.24
	Доля обучающихся 9-11 классов, ставших победителями и призерами заключительного этапа Всероссийской олимпиады школьников (от общей численности обучающихся 9-11 классов) 
	0 %

	3.2
	Очные и дистанционные олимпиады, проводимые сторонними организациями
	

	3.2.1
	Численность обучающихся, приявших участие в очных олимпиадах для школьников (кроме Всероссийской олимпиады школьников), проводимых сторонними организациями и учреждениями 
	511 чел.

	3.2.2
	Доля обучающихся, приявших участие в очных олимпиадах для школьников (кроме Всероссийской олимпиады школьников), проводимых сторонними организациями и учреждениями (в общей численности обучающихся) 
	4.53 %

	3.2.3
	Количество призовых мест, занятых учащимися в очных олимпиадах для школьников (кроме Всероссийской олимпиады школьников), проводимых сторонними организациями и учреждениями 
	47 м.

	3.2.4
	Численность обучающихся, ставших победителями и призерами в очных олимпиадах для школьников (кроме Всероссийской олимпиады школьников), проводимых сторонними организациями и учреждениями 
	41 чел.

	3.2.5
	Доля обучающихся, ставших победителями и призерами в очных олимпиадах для школьников (кроме Всероссийской олимпиады школьников), проводимых сторонними организациями и учреждениями (в общей численности обучающихся) 
	0.36 %

	3.2.6
	Численность обучающихся, приявших участие в дистанционных олимпиадах, проводимых сторонними организациями и учреждениями
	537 чел.

	3.2.7
	Доля обучающихся, приявших участие в дистанционных олимпиадах, проводимых сторонними организациями и учреждениями (в общей численности обучающихся) 
	4.76 %

	3.2.8
	Количество призовых мест, занятых учащимися в дистанционных олимпиадах, проводимых сторонними организациями и учреждениями
	94 м.

	3.2.9
	Численность обучающихся, ставших победителями и призерами в дистанционных олимпиадах, проводимых сторонними организациями и учреждениями 
	76 чел.

	3.2.10
	Доля обучающихся, ставших победителями и призерами в дистанционных олимпиадах для школьников, проводимых сторонними организациями и учреждениями (от общей численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях) 
	0.67 %

	3.3
	Доля обучающихся, которым созданы современные условия для занятий творчеством (в общей численности обучающихся), в том числе которым обеспечена возможность пользоваться современно оборудованными помещениями: 
	2.41 %

	3.3.1
	- студий
	2.41 %

	3.3.2
	- актовых залов
	87.99 %

	4. Совершенствование учительского корпуса

	4.1
	Доля учителей, прошедших аттестационные процедуры в 2011 году (в общей численности учителей общеобразовательных учреждений) 
	13.76 %

	4.2
	Доля учителей, не имеющих квалификационной категории (первой или высшей), у которых закончился срок аттестации в 2011 г., подтвердивших соответствие занимаемой должности (в общей численности учителей общеобразовательных учреждений) 
	5.18 %

	4.3
	Доля прочих педагогических работников, у которых в 2011 году закончился срок аттестации, прошедших аттестацию на подтверждение занимаемой должности (в общей численности прочих педагогических работников) 
	3.26 %

	4.4
	Доля учителей, получивших в установленном порядке первую квалификационную категорию (в общей численности учителей общеобразовательных учреждений), в том числе: 
	5.62 %

	4.4.1
	- по окончанию срока аттестации 
	3.99 %

	4.4.2
	- до истечения срока аттестации 
	1.63 %

	4.5
	Доля прочих педагогических работников, получивших в установленном порядке первую квалификационную категорию (от общей численности прочих педагогических работников), в том числе: 
	1.09 %

	4.5.1
	- по окончанию срока аттестации 
	0 %

	4.5.2
	- до истечения срока аттестации 
	1.09 %

	4.6
	Доля учителей, получивших в установленном порядке высшую квалификационную категорию (в общей численности учителей общеобразовательных учреждений), в том числе: 
	2.96 %

	4.6.1
	- по окончанию срока аттестации 
	1.92 %

	4.6.2
	- до истечения срока аттестации 
	1.04 %

	4.7
	Доля прочих педагогических работников, получивших в установленном порядке высшую квалификационную категорию (от общей численности прочих педагогических работников), в том числе: 
	0 %

	4.7.1
	- по окончанию срока аттестации 
	0 %

	4.7.2
	- до истечения срока аттестации 
	0 %

	4.8
	Среднемесячная начисленная заработная плата учителей
	15244.41 руб.

	4.9
	Доля учителей в общей численности персонала общеобразовательных учреждений
	49.6 %

	4.10
	Доля управленческих кадров в общей численности работников общеобразовательных учреждений
	8.51 %

	4.11
	Укомплектованность общеобразовательных учреждений учителями, имеющими высшее профессиональное образование
	85.95 %

	4.12
	Доля учителей в возрасте до 30 лет (в общей численности учителей общеобразовательных учреждений)
	13.17 %

	4.13
	Доля педагогических работников, прошедших курсы повышения квалификации (от общей численности педагогических работников), в том числе: 
	29.3 %

	4.13.1
	Доля учителей, прошедших курсы повышения квалификации (в общей численности учителей общеобразовательных учреждений), в том числе: 
	30.77 %

	4.13.2
	- по персонифицированной модели
	6.25 %

	4.13.3
	Доля прочего педагогического персонала, прошедшего курсы повышения квалификации (в общей численности прочего педагогического персонала общеобразовательных учреждений), в том числе: 
	18.48 %

	4.13.4
	- по персонифицированной модели
	0 %

	4.14
	Численность учителей, которые являются наставниками для молодых специалистов (всего), в том числе, которым оказана:
	43 чел.

	4.14.1
	- моральная поддержка (присвоение званий, награждение и т.д.) на уровне РФ
	9 чел.

	4.14.2
	- моральная поддержка (присвоение званий, награждение и т.д.) на уровне субъекта РФ
	6 чел.

	4.14.3
	- материальная поддержка (доплаты из стимулирующей части фонда заработной платы, выплаты по отдельно принятым нормативным правовым актам и т.д.) 
	6 чел.

	4.15
	Численность учителей, работающих в профессиональных сообществах (ассоциации учителей-предметников иные общественные профессиональные объединения) 
	11 чел.

	4.16
	Численность учителей, являющихся членами профессиональных сетевых сообществ
	44 чел.

	5. Изменение школьной инфраструктуры

	5.1
	Средняя наполняемость старшей ступени в государственных дневных общеобразовательных учреждениях субъекта Российской Федерации и муниципальных дневных общеобразовательных учреждениях 
	79.421 чел.

	5.2
	Доля обучающихся, которым предоставлены все основные виды современных условий обучения (от общей численности обучающихся по основным программам общего образования), в том числе: 
	

	5.2.1
	предоставлены от 0% до 20% условий
	0 %

	5.2.2
	предоставлены от 21% до 40% условий
	0 %

	5.2.3
	предоставлены от 41% до 60% условий
	1.92 %

	5.2.4
	предоставлены от 61% до 80% условий
	39.43 %

	5.2.5
	предоставлены от 81% до 100% условий
	58.65 %

	5.3
	Доля обучающихся (в общей численности обучающихся), которым обеспечена возможность пользоваться современными библиотеками и медиатеками, то есть имеющих все перечисленные условия: 
	33.44 %

	5.3.1
	- имеют доступ в читальный зал
	94.63 %

	5.3.2
	- имеют доступ в читальный зал с числом рабочих мест не менее 25
	43.31 %

	5.3.3
	- есть медиатека
	100 %

	5.3.4
	- имеются работающие средства для сканирования и распознавания текстов (сканер, компьютерные программы)
	72.47 %

	5.3.5
	- в библиотеке можно работать на стационарных или переносных компьютерах
	100 %

	5.3.6
	- обеспечен выход в Интернет с компьютеров, расположенных в библиотеке
	35.92 %

	5.3.7
	- обеспечена контролируемая распечатка бумажных материалов (доступ к принтеру)
	83.3 %

	5.3.8
	- обеспечено контролируемое копирование бумажных материалов (доступ к ксероксу)
	72.47 %

	5.4
	Доля обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с) от общей численности обучающихся 
	

	5.5
	Количество школ, в которых в отчетном году проведен капитальный ремонт
	1 шк.

	5.6
	Доля сельских школьников, которым обеспечен ежедневный подвоз в базовые школы, в общей численности сельских школьников, нуждающихся в подвозе 
	0 %

	5.7
	Доля городских школьников, которым обеспечен ежедневный подвоз в базовые школы, в общей численности городских школьников, нуждающихся в подвозе 
	0 %

	6. Сохранение и укрепление здоровья школьников

	6.1
	Доля зданий общеобразовательных учреждений, в которых обеспечена безбарьерная среда для детей с ограниченными возможностями здоровья (от общего числа общеобразовательных учреждений) 
	5.26 %

	6.2
	Доля общеобразовательных учреждений (от общего числа общеобразовательных учреждений), в которых обеспечена возможность пользоваться современными столовыми, то есть выполнены все перечисленные требования: 
	68.42 %

	6.2.1
	- собственная столовая или зал для приема пищи с площадью в соответствии с СанПиН
	100 %

	6.2.2
	- зал для приема пищи на условиях договора с площадью в соответствии с СанПиН
	0 %

	6.2.3
	- современное технологическое оборудование
	100 %

	6.2.4
	- наличие сотрудников, квалифицированных для работы на современном технологическом оборудовании
	100 %

	6.2.5
	- отремонтированное помещение столовой
	100 %

	6.2.6
	- современное оформление зала для приема пищи
	100 %

	6.2.7
	- реализация образовательных программ по формированию культуры здорового питания
	68.42 %

	6.3
	Численность обучающихся общеобразовательных учреждений, которые получают качественное горячее питание, в том числе:
	10815 чел.

	6.3.1
	- только завтраки
	5823 чел.

	6.3.2
	- завтраки и обеды
	3408 чел.

	6.3.3
	- только обеды
	1584 чел.

	6.4
	Доля обучающихся общеобразовательных учреждений (от общей численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях), которые получают качественное горячее питание, в том числе: 
	80.65 %

	6.4.1
	- только завтраки
	43.42 %

	6.4.2
	- завтраки и обеды
	25.41 %

	6.4.3
	- только обеды
	11.81 %

	6.5
	Доля обучающихся (от общей численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях), которым созданы современные условия для занятий физической культурой, в том числе обеспечена возможность пользоваться современно оборудованными спортзалами и спортплощадками 
	0 %

	6.5.1
	Доля обучающихся (от общей численности обучающихся), которым обеспечена возможность пользоваться современно оборудованными спортзалами (всего), в том числе со следующими характеристиками: 
	50.8 %

	6.5.1.1
	- спортивный зал (собственный или на условиях договора пользования)
	100 %

	6.5.1.2
	- площадь зала для занятий не менее 9х18м
	91.81 %

	6.5.1.3
	- высота зала не менее 6 м
	85.98 %

	6.5.1.4
	- оборудованные раздевалки
	100 %

	6.5.1.5
	- действующие душевые комнаты
	50.8 %

	6.5.1.6
	- действующие туалеты
	100 %

	6.5.2
	Доля обучающихся (от общей численности обучающихся), которым обеспечена возможность пользоваться современно оборудованными спортивными площадками для реализации программы 'Легкая атлетика' (всего), в том числе со следующими характеристиками (с учетом климатических условий): 
	3.89 %

	6.5.2.1
	- собственная оборудованная территория или на условиях договора пользования
	100 %

	6.5.2.2
	- размеченные дорожки для бега
	97.18 %

	6.5.2.3
	- дорожки для бега со специальным покрытием
	3.89 %

	6.5.2.4
	- оборудованный сектор для метания
	46.43 %

	6.5.2.5
	- оборудованный сектор для прыжков в длину
	69.12 %

	6.6
	Доля обучающихся, в образовательном плане которых предусмотрено более 3 часов занятий физкультурой в неделю (от общей численности обучающихся) 
	5.35 %

	6.7
	Доля общеобразовательных учреждений (от общего числа общеобразовательных учреждений), в которых созданы условия для реализации федеральных требований к общеобразовательным учреждениям в части охраны здоровья обучающихся, воспитанников: 
	

	6.7.1
	от 0% до 20% условий
	0 %

	6.7.2
	от 21% до 40% условий
	0 %

	6.7.3
	от 41% до 60% условий
	0 %

	6.7.4
	от 61% до 80% условий
	0 %

	6.7.5
	от 81% до 100% условий
	100 %

	6.8
	Доля школьников, обучающихся в зданиях школ, в которых обеспечено медицинское обслуживание, включая наличие современных (лицензионных) медицинских кабинетов и не менее 1 квалифицированного медицинского работника, в том числе: 
	100 %

	6.8.1
	- в учреждениях, где есть в наличии медицинский (лицензированный) кабинет
	100 %

	6.8.2
	- в учреждениях, где есть доступ к медицинскому кабинету на условиях договора пользования
	0 %

	6.8.3
	- в учреждениях, где постоянно присутствует не менее 1 квалифицированного медицинского работника
	100 %

	7. Развитие самостоятельности школ

	7.1
	Доля общеобразовательных учреждений, перешедших на нормативное подушевое финансирование (от общего числа общеобразовательных учреждений) в том числе: 
	100 %

	7.1.1
	- в соответствии с модельной методикой Минобрнауки России
	100 %

	7.2
	Доля общеобразовательных учреждений, перешедших на новую систему оплаты труда (от общего числа общеобразовательных учреждений)
	100 %

	7.2.1
	- в соответствии с модельной методикой Минобрнауки России
	0 %

	7.3
	Доля общеобразовательных учреждений, которые представили общественности публичный доклад, обеспечивающий открытость и прозрачность деятельности учреждения (от общего числа общеобразовательных учреждений), в том числе: 
	100 %

	7.3.1
	- при наличии технической возможности размещенный в сети Интернет
	100 %

	7.4
	Доля общеобразовательных учреждений, в которых созданы органы государственно-общественного управления учреждения (от общего числа общеобразовательных учреждений), в том числе: 
	100 %

	7.4.1
	- Совет образовательного учреждения
	31.58 %

	7.4.2
	- Управляющий совет
	78.95 %

	7.4.3
	- Попечительский совет
	15.79 %

	7.4.4
	- Наблюдательный совет
	0 %

	7.4.5
	- иные, вместо предложенного
	0 %

	7.4.6
	- одновременно действуют несколько форм государственно-общественного управления
	31.58 %

	7.5
	Доля образовательных учреждений (от общего числа общеобразовательных учреждений), в которых органы государственно-общественного управления принимают участие в разработке и утверждении: 
	x

	7.5.1
	- основных образовательных программ
	73.68 %

	7.5.2
	- программ развития общеобразовательного учреждения
	94.74 %

	7.5.3
	- иных нормативных правовых актов школы и программ 
	57.89 %

	7.5.4
	- планов финансово-хозяйственной деятельности
	68.42 %

	7.6
	Доля образовательных учреждений (от общего числа общеобразовательных учреждений), в которых взаимодействие с родителями осуществляется посредством постоянно-действующих реальных и виртуальных переговорных площадок (форум на сайте образовательного учреждения, общественная родительская организация, лекторий, семинар и др.) 
	5.26 %

	7.7
	Доля общеобразовательных учреждений (от общего числа общеобразовательных учреждений), перешедших на электронный документооборот (электронные системы управления), в том числе: 
	42.11 %

	7.7.1
	- электронный дневник
	0 %

	7.7.2
	- электронный журнал
	12.5 %

	7.7.3
	- электронная учительская
	25 %

	7.8
	Доля общеобразовательных учреждений, предоставляющих некоторые образовательные услуги в электронном виде (запись в школу, ответы на обращения и др.) 
	36.84 %
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