ВОЛГОДОНСКАЯ ГОРОДСКАЯ ДУМА

РЕШЕНИЕ

от 5 марта 2008 г. N 35

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОЛОЖЕНИЯ ОБ УПРАВЛЕНИИ ОБРАЗОВАНИЯ

Г. ВОЛГОДОНСКА В НОВОЙ РЕДАКЦИИ И СТРУКТУРЫ

УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАНИЯ Г. ВОЛГОДОНСКА

(в ред. решений Волгодонской городской Думы

от 09.02.2011 N 15, от 27.04.2011 N 42)

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Уставом муниципального образования "Город Волгодонск", решением Волгодонской городской Думы от 21.11.2007 N 149 "Об утверждении структуры Администрации города Волгодонска и органов Администрации города Волгодонска" Волгодонская городская Дума решила:

1. Утвердить:

1.1. Положение об Управлении образования г. Волгодонска в новой редакции (приложение 1).

1.2. Структуру Управления образования г. Волгодонска (приложения 2, 3).

2. Решение вступает в силу со дня его опубликования в бюллетене "Волгодонск официальный".

3. Контроль за исполнением решения возложить на постоянную комиссию по социальному развитию, образованию, культуре, науке и контролю за реализацией приоритетных национальных проектов (Т.Л. Воронько), заместителя главы Администрации города по социальному развитию Л.Г. Ткаченко.

Мэр города Волгодонска

В.А.ФИРСОВ

Проект вносит

Мэр города Волгодонска

Приложение 1

к решению

Волгодонской

городской Думы

от 05.03.2008 N 35

ПОЛОЖЕНИЕ

ОБ УПРАВЛЕНИИ ОБРАЗОВАНИЯ

ГОРОДА ВОЛГОДОНСКА

(в ред. решений Волгодонской городской Думы

от 09.02.2011 N 15, от 27.04.2011 N 42)

Глава 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Федеральным законом Российской Федерации от 10.07.1992 N 3266-1 "Об образовании", Областным законом Ростовской области от 22.10.2004 N 184-ЗС "Об образовании в Ростовской области" и Уставом муниципального образования "Город Волгодонск".

1.2. Управление образования г. Волгодонска (далее - Управление) является отраслевым (функциональным) органом Администрации города Волгодонска, обеспечивающим осуществление полномочий по решению вопросов местного значения в области образования в соответствии с Уставом муниципального образования "Город Волгодонск", а также отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными и областными законами.

Управление образования г. Волгодонска в качестве отраслевого (функционального) органа Администрации города Волгодонска образовано согласно Уставу муниципального образования "Город Волгодонск", решению Волгодонской городской Думы от 21 ноября 2007 года N 149 "Об утверждении структуры Администрации города Волгодонска и органов Администрации города Волгодонска" путем внесения изменений в Положение об Управлении образования г. Волгодонска, утвержденное постановлением главы города Волгодонска от 17.02.2003 N 234.

1.3. Полное наименование Управления: Управление образования г. Волгодонска.

Сокращенное наименование: Управление образования г. Волгодонска.

1.4. Управление обладает всеми правами юридического лица, является муниципальным казенным учреждением, имеет самостоятельный баланс, лицевые и иные счета в банках и органах Федерального казначейства, закрепленное за ним на праве оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации обособленное имущество, имеет печать с изображением герба города Волгодонска со своим полным наименованием, штампы, бланки, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, выступать истцом и ответчиком в судах общей юрисдикции и арбитражном суде в соответствии с законодательством Российской Федерации.

(в ред. решения Волгодонской городской Думы от 27.04.2011 N 42)

1.5. Управление в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, нормативными актами Министерства образования Российской Федерации, законами и иными правовыми актами Ростовской области, муниципальными правовыми актами, а также настоящим Положением.

1.6. Управление подотчетно Мэру города Волгодонска, подконтрольно Мэру города Волгодонска и Волгодонской городской Думе. Управление осуществляет функции и полномочия учредителя подведомственных муниципальных образовательных учреждений в случаях, когда указанные полномочия переданы Управлению органами местного самоуправления муниципального образования "Город Волгодонск».

(в ред. решения Волгодонской городской Думы от 27.04.2011 N 42)

1.7. Структура Управления утверждается Волгодонской городской Думой по представлению Мэра города Волгодонска.

В структуру Управления входят: структурные и иные подразделения, не обладающие правами юридического лица.

1.8. Штатное расписание Управления разрабатывается его руководителем и утверждается Мэром города Волгодонска.

1.9. Трудовой коллектив Управления состоит из сотрудников, являющихся муниципальными служащими, работников, осуществляющих техническое обеспечение деятельности аппарата Управления, и иных работников.

1.10. Лица, исполняющие в Управлении в порядке, определенном муниципальными правовыми актами в соответствии с федеральными законами и законами Ростовской области, обязанности по должности муниципальной службы, являются муниципальными служащими.

1.11. Права, обязанности и ответственность работников Управления устанавливаются в соответствии с федеральным, областным законодательством, а также муниципальными правовыми актами.

1.12. Местонахождение Управления:

Ростовская область, г. Волгодонск, пер. Западный, д. 5

Почтовый адрес Управления:

347371, Ростовская область, г. Волгодонск, пер. Западный, д. 5

Глава 2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УПРАВЛЕНИЯ

Деятельность Управления направлена на реализацию государственной, региональной и муниципальной политики в области образования.

Социально значимые приоритеты этой политики определяют основные цели и задачи Управления.

2.1. Основными целями Управления являются:

2.1.1. Осуществление обучения и воспитания в интересах личности, общества, государства.

2.1.2. Обеспечение охраны здоровья, прав и свобод граждан.

2.1.3. Создание благоприятных условий для разностороннего развития личности, удовлетворения потребностей граждан в образовании, самообразовании и получении дополнительного образования.

2.2. Основными задачами Управления являются:

2.2.1. Осуществление государственной политики в области образования, обеспечивающей необходимые условия для реализации права граждан России на получение образования в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

2.2.2. Общее руководство муниципальной системой образования и координация деятельности всех структур системы; организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам.

2.2.3. Организация предоставления дополнительного образования детям; организация отдыха в каникулярное время; обеспечение социальной поддержки детства.

2.2.4. Организация деятельности муниципальных образовательных учреждений по воспитанию у детей чувств патриотизма, гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье.

2.2.5. Реализация кадровой политики в сфере образования; обеспечение социальной поддержки работников Управления и подведомственных учреждений.

2.2.6. Создание условий, способствующих повышению качества образования, овладению прогрессивными образовательными технологиями, соответствующими современным требованиям педагогической науки.

2.2.7. Развитие международного и межрегионального сотрудничества в области образования.

Глава 3. ФУНКЦИИ УПРАВЛЕНИЯ

В целях реализации поставленных задач Управление:

3.1. Участвует в формировании нормативной правовой базы функционирования и развития муниципальных образовательных учреждений; обеспечивает единое образовательное пространство на территории города; осуществляет контроль за выполнением федеральных государственных стандартов.

3.2. Разрабатывает и реализует городские целевые программы в области образования с учетом социально-экономических, национальных, культурных, демографических и других особенностей города Волгодонска, в том числе на межведомственной основе.

3.3. Осуществляет комплексный анализ и прогнозирование тенденций развития образования города, определяет задачи и приоритеты с учетом демографических и социокультурных особенностей.

3.4. Разрабатывает муниципальные требования к системе образования города.

3.5. Формирует вариативную муниципальную образовательную сеть; осуществляет экспертизу педагогических инициатив; организует участие образовательных учреждений в инновационной деятельности.

3.6. Координирует научно-методическую деятельность учреждений и служб образования; организует взаимодействие учреждений общего и профессионального образования.

3.7. Координирует и контролирует деятельность подведомственных учреждений.

3.8. Координирует работу подведомственных образовательных учреждений по аттестации педагогических работников.

(п. 3.8 в ред. решения Волгодонской городской Думы от 27.04.2011 N 42)

3.9. Организует учет детей, подлежащих обязательному обучению в образовательных учреждениях, реализующих программы общего образования.

3.10. Организует культурно-массовую и физкультурно-оздоровительную работу с воспитанниками и обучающимися подведомственных образовательных учреждений.

(п. 3.10 в ред. решения Волгодонской городской Думы от 27.04.2011 N 42)

3.11. Взаимодействует с заинтересованными службами и ведомствами по вопросам военно-патриотического воспитания и обеспечения безопасности жизнедеятельности обучающихся, воспитанников, организует пропаганду здорового образа жизни.

3.12. Организует и проводит научно-практические конференции, совещания, выставки и конкурсы, в том числе международные; устанавливает международные связи; разрабатывает и участвует в реализации международных образовательных программ.

3.13. Оказывает содействие семье в решении вопросов развития личности ребенка, консультирует родителей (законных представителей) по вопросам воспитания и профессионального самоопределения детей.

3.14. Участвует в осуществлении деятельности органов опеки и попечительства в пределах своей компетенции.

3.15. Организует и осуществляет мероприятия по предупреждению безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.

(п. 3.15 в ред. решения Волгодонской городской Думы от 27.04.2011 N 42)

3.16. Осуществляет информационное обеспечение субъектов образовательного процесса, городского сообщества.

3.17. Формирует и реализует в пределах своих полномочий кадровую политику в системе образования города.

3.18. Разрабатывает и реализует меры, направленные на охрану здоровья и создание безопасных условий труда работников учреждений образования, их социальную поддержку и поощрение по результатам деятельности.

3.19. Разрабатывает и реализует перспективные направления развития материально-технической базы образовательных учреждений.

3.20. Участвует в размещении муниципальных заказов.

3.21. Осуществляет функции главного распорядителя бюджетных средств:

3.21.1. Обеспечивает результативность, адресность и целевой характер использования бюджетных средств в соответствии с утвержденными ему бюджетными ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств.

3.21.2. Формирует перечень подведомственных ему распорядителей и получателей бюджетных средств.

3.21.3. Ведет реестр расходных обязательств, подлежащих исполнению в пределах утвержденных ему лимитов бюджетных обязательств и бюджетных ассигнований.

3.21.4. Осуществляет планирование соответствующих расходов бюджета, составляет обоснования бюджетных ассигнований.

3.21.5. Составляет, утверждает и ведет бюджетную роспись, распределяет бюджетные ассигнования, лимиты бюджетных обязательств по подведомственным распорядителям и получателям бюджетных средств и исполняет соответствующую часть бюджета.

3.21.6. Вносит предложения по формированию и изменению лимитов бюджетных обязательств.

3.21.7. Вносит предложения по формированию и изменению сводной бюджетной росписи.

3.21.8. Определяет порядок утверждения бюджетных смет подведомственных бюджетных учреждений.

3.21.9. Формирует муниципальные задания.

3.21.10. Обеспечивает контроль за соблюдением получателями субвенций, межбюджетных субсидий и иных субсидий, условий, установленных при их предоставлении.

3.21.11. Осуществляет ведомственный финансовый контроль в пределах полномочий, устанавливаемых Администрацией города Волгодонска.

(п. 3.21.11 в ред. решения Волгодонской городской Думы от 09.02.2011 N 15)

3.21.12. Формирует бюджетную отчетность главного распорядителя бюджетных средств.

3.21.13. Выступает в суде от имени муниципального образования "Город Волгодонск" в качестве представителя ответчика по искам к муниципальному образованию "Город Волгодонск" о возмещении вреда, причиненного физическому лицу или юридическому лицу в результате незаконных действий (бездействия) органов местного самоуправления или должностных лиц этих органов, по ведомственной принадлежности, в том числе в результате издания актов органов местного самоуправления, не соответствующих закону или иному правовому акту, а также искам, предъявляемым в порядке субсидиарной ответственности по денежным обязательствам подведомственных учреждений.

3.22. Осуществляет функции главного администратора доходов бюджета:

3.22.1. Формирует перечень подведомственных ему администраторов доходов бюджета.

3.22.2. Представляет сведения, необходимые для составления среднесрочного финансового плана и (или) проекта бюджета.

3.22.3. Представляет сведения для составления и ведения кассового плана.

3.22.4. Формирует и представляет бюджетную отчетность главного администратора доходов бюджета.

3.23. Осуществляет функции получателя бюджетных средств:

3.23.1. Составляет и исполняет бюджетную смету.

3.23.2. Принимает и (или) исполняет в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств и (или) бюджетных ассигнований бюджетные обязательства.

3.23.3. Обеспечивает результативность, целевой характер использования предусмотренных ему бюджетных ассигнований.

3.24. Осуществляет контроль за использованием муниципального имущества, переданного в оперативное управление подведомственным учреждениям.

3.25. Организует в установленном порядке личный прием граждан, рассмотрение их обращений.

3.26. Ведет делопроизводство. Формирует дела в соответствии с утвержденной номенклатурой, обеспечивает их сохранность и передачу в архив в установленные сроки.

3.27. Планирует деятельность Управления.

3.28. Осуществляет в соответствии с законодательством Российской Федерации работу по комплектованию, хранению, учету и использованию архивных документов, образовавшихся в процессе деятельности Управления.

3.29. Осуществляет иные функции в соответствии с федеральными, региональными, муниципальными нормативными правовыми актами.

Глава 4. ПРАВА УПРАВЛЕНИЯ И ЕГО ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

4.1. Для достижения поставленных целей и осуществления своих функций Управление имеет право:

4.1.1. Вносить в установленном порядке на рассмотрение Администрации города Волгодонска предложения по совершенствованию нормативных правовых актов и иные предложения по вопросам, входящим в компетенцию Управления.

4.1.2. Представлять интересы Администрации города Волгодонска в рамках своей компетенции, определенной настоящим Положением, во всех органах государственной власти Российской Федерации, органах местного самоуправления, общественных организациях, предприятиях и учреждениях всех форм собственности, в том числе и зарубежных.

4.1.3. Запрашивать и получать от руководителей структурных подразделений и отраслевых (функциональных) органов Администрации города Волгодонска, организаций и учреждений всю необходимую информацию для Управления, а также пользоваться в установленном порядке банками данных этих организаций.

4.1.4. Осуществлять руководство и контроль деятельности подведомственных учреждений.

4.1.5. - 4.1.6. Утратили силу. - Решение Волгодонской городской Думы от 27.04.2011 N 42.

4.1.7. Заключать договоры с юридическими и физическими лицами в целях выполнения возложенных на Управление функций.

4.1.8. Осуществлять информационно-справочное обеспечение муниципальной системы образования.

4.1.9. Создавать в установленном порядке при Управлении научные, научно-технические и другие советы и комиссии, временные научные (творческие) коллективы, экспертные и рабочие группы для решения вопросов развития образования и научной деятельности.

4.1.10. Привлекать к работе на договорной основе научно-исследовательские коллективы, центры, издательства, отдельных ученых (в том числе и зарубежных) для разработки и реализации научного и информационного обеспечения деятельности учреждений образования города.

4.1.11. Представлять в установленном порядке работников образования к наградам и присвоению почетных званий, награждать ими и применять иные виды поощрений к работникам образовательных учреждений и организаций муниципальной системы образования, а также к обучающимся и воспитанникам.

4.1.12. Осуществлять официальную переписку с организациями и гражданами по вопросам своей деятельности.

4.1.13. Давать разъяснения и консультации должностным лицам, гражданам и юридическим лицам по вопросам, входящим в компетенцию Управления.

4.1.14. Владеть, пользоваться и распоряжаться закрепленным за Управлением имуществом в соответствии с назначением этого имущества законодательством Российской Федерации и Ростовской области.

4.1.15. Иметь иные права в соответствии с законодательством, необходимые для решения задач и выполнения функций Управления.

4.2. Управление несет ответственность за деятельность, противоречащую нормативно-правовым актам Российской Федерации, Ростовской области и органов местного самоуправления, а также несет ответственность за невыполнение или некачественное исполнение полномочий, отнесенных к его компетенции, в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

Глава 5. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УПРАВЛЕНИЯ

5.1. Руководство Управлением осуществляется на принципе единоначалия.

5.2. Управление возглавляет начальник, назначаемый на должность и освобождаемый от должности Мэром города Волгодонска по согласованию с Волгодонской городской Думой, министром общего и профессионального образования Ростовской области.

Начальник Управления назначается на должность из числа лиц, отвечающих квалификационным требованиям, установленным Правительством Российской Федерации.

Начальник Управления назначается на срок полномочий Мэра города Волгодонска, если иное не предусмотрено федеральными и областными законами.

5.3. Начальник Управления в своей деятельности подотчетен и подчинен Мэру города Волгодонска, курирующему заместителю главы Администрации города Волгодонска и управляющему делами Администрации города Волгодонска, а также подконтролен Волгодонской городской Думе.
5.4. Начальник Управления действует на основании настоящего Положения.

5.5. Всю полноту ответственности за своевременность и качество выполнения задач и функций, возложенных на Управление настоящим Положением, несет начальник Управления.

5.6. В период отсутствия начальника Управления его обязанности исполняет заместитель начальника по распоряжению Мэра города Волгодонска.

5.7. Начальник Управления:

5.7.1. Организует работу Управления, руководит его деятельностью, несет персональную ответственность за выполнение возложенных на него функций.

5.7.2. Осуществляет взаимодействие с министерством общего и профессионального образования Ростовской области, органами местного самоуправления города Волгодонска и других муниципальных образований, органами государственной власти, гражданами и организациями в пределах своей компетенции.

5.7.3. Действует без доверенности от имени Управления, представляет Управление в органах государственной исполнительной власти, органах местного самоуправления, иных учреждениях и организациях, в том числе международных. Наделяет своих заместителей и других работников полномочиями по представлению интересов Управления в данных органах, учреждениях и организациях.

5.7.4. Разрабатывает и вносит Мэру города Волгодонска проекты правовых актов и иные предложения в пределах своей компетенции.

5.7.5. Принимает на работу и увольняет с работы работников Управления, а также применяет к ним меры поощрения, налагает дисциплинарные взыскания в соответствии с действующим законодательством.

5.7.6. Утверждает положения о структурных подразделениях Управления и должностные инструкции работников Управления.

5.7.7. Издает в пределах своей компетенции распоряжения, приказы, обязательные для исполнения работниками Управления, подведомственными муниципальными учреждениями, осуществляет контроль их исполнения.

5.7.8. Распределяет обязанности между своими заместителями, руководителями структурных подразделений и работниками Управления и устанавливает степень их ответственности за порученную сферу деятельности.

5.7.9. Открывает и закрывает лицевые и расчетные счета, совершает по ним операции. Имеет право первой подписи на банковских и других финансовых документах.

5.7.10. Распоряжается имуществом и средствами Управления в соответствии с действующим законодательством и настоящим Положением, заключает договоры и выдает доверенности.

5.7.11. В установленном порядке представляет к награждению наиболее отличившихся работников Управления, руководителей и работников подведомственных образовательных учреждений.

(пп. 5.7.11 в ред. решения Волгодонской городской Думы от 27.04.2011 N 42)

5.7.12. Обеспечивает соблюдение работниками Управления правил внутреннего трудового распорядка, должностных инструкций, порядка работы со служебными документами.

5.7.13. Осуществляет личный прием граждан, организует рассмотрение обращений граждан.

5.7.14. Осуществляет другие полномочия и решает иные вопросы в соответствии с законодательством Российской Федерации, Ростовской области и муниципальными правовыми актами.

5.8. В целях научного анализа направлений экспериментальной работы, разработки перспективных направлений инновационной деятельности и рассмотрения инновационных программ при Управлении создается Экспертный совет.

Состав, компетенция и полномочия Экспертного совета, порядок его работы определяются Положением об Экспертном совете.

Глава 6. ИМУЩЕСТВО, СРЕДСТВА И

ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ УПРАВЛЕНИЯ

6.1. Комитет по управлению имуществом города Волгодонска закрепляет за Управлением на праве оперативного управления движимое и недвижимое имущество, являющееся муниципальной собственностью.

Управление отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами. В случае недостаточности указанных средств субсидиарную ответственность по обязательствам Управления несет собственник имущества.

6.2. Управление в отношении закрепленного за ним на праве оперативного управления имущества осуществляет в пределах своей компетенции права владения, пользования и распоряжения имуществом.

6.3. Деятельность Управления финансируется из местного бюджета и иных источников финансирования.

6.4. Отношения Управления с другими юридическими и физическими лицами во всех сферах финансово-хозяйственной деятельности регулируются на основе гражданско-правовых договоров и муниципальных контрактов.

6.5. Управление отвечает по своим договорам и иным обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами в соответствии с действующим законодательством.

6.6. Управление осуществляет оперативный учет своей деятельности, ведет бухгалтерскую и статистическую отчетности и несет ответственность за их достоверность.

Глава 7. ЛИКВИДАЦИЯ ИЛИ РЕОРГАНИЗАЦИЯ УПРАВЛЕНИЯ

7.1. Реорганизация и ликвидация Управления производится на основании решения Волгодонской городской Думы, принимаемого по представлению Мэра города Волгодонска, и в случаях, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации.

7.2. При ликвидации или реорганизации Управления всем его работникам гарантируется соблюдение их прав, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации.

Глава 8. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

8.1. Лица, принимаемые на работу в Управление, должны быть ознакомлены с настоящим Положением.

8.2. Изменения и дополнения настоящего Положения утверждаются решением Волгодонской городской Думы, принимаемым по представлению Мэра города Волгодонска, и регистрируются в установленном порядке.

Руководитель аппарата

Волгодонской городской Думы

Е.Т.ХИЖНЯКОВА
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                          ┌────────────────────────────────┐

               ┌──────────┤Начальник Управления образования├─────────────────────────┐

               │          │        г. Волгодонска          │                         │

               │          └─────────────────┬──────────────┘                         │

               │                            │                                        │

               V                            V                                        │

   ┌────────────────────────┐   ┌──────────────────────┐   ┌──────────────────────┐  │

   │ Заместитель начадьника │   │Заместитель начадьника│   │ Отдел бухгалтерского │  │

┌──┤ Управления образования │   │Управления образования├──┐│   учета и контроля   │<─┤

│  │     г. Волгодонска     │   │    г. Волгодонска    │  ││                      │  │

│  └────────────────────────┘   └──────────────────────┘  │└──────────────────────┘  │

│  ┌────────────────────────┐   ┌──────────────────────┐  │┌──────────────────────┐  │

│  │    Отдел общего и      │   │Отдел дополнительного │  ││ Планово-экономический│  │

├─>│дошкольного образования │   │     образования,     │<─┤│        отдел         │<─┘

│  │                        │   │воспитательной работы │  ││                      │

│  └────────────────────────┘   │ и социальной защиты  │  │└──────────────────────┘

│                               └──────────────────────┘  │

│  ┌────────────────────────┐   ┌──────────────────────┐  │

│  │     Отдел опеки и      │   │  Отдел кадрового и   │  │

├─>│     попечительства     │   │   организационно-    │<─┘

│  │                        │   │правового обеспечения │

│  └────────────────────────┘   └──────────────────────┘

│  ┌────────────────────────┐

│  │  Отдел координации и   │

│  │  контроля материально- │

├─>│технического обеспечения│

│  │    образовательных     │

│  │       учреждений       │

│  └────────────────────────┘

│  ┌────────────────────────┐

│  │  Служба технического   │

│  │ обеспечения Управления │

└─>│     образования и      │

   │  эксплуатации здания   │

   └────────────────────────┘

Руководитель аппарата

Волгодонской городской Думы

Е.Т.ХИЖНЯКОВА
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СТРУКТУРА УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАНИЯ Г. ВОЛГОДОНСКА

1. Начальник Управления образования г. Волгодонска.

Начальнику Управления образования г. Волгодонска подчиняются:

1.1. Заместители начальника Управления образования г. Волгодонска.

1.2. Отдел бухгалтерского учета и контроля.

1.3. Планово-экономический отдел.

2. Заместитель начальника Управления образования г. Волгодонска.

Заместителю начальника Управления образования г. Волгодонска подчиняются:

2.1. Отдел общего и дошкольного образования.

2.2. Отдел опеки и попечительства.

2.3. Отдел координации и контроля материально-технического обеспечения образовательных учреждений.

2.4. Служба технического обеспечения Управления образования и эксплуатации здания.

3. Заместитель начальника Управления образования г. Волгодонска.

Заместителю начальника Управления образования г. Волгодонска подчиняются:

3.1. Отдел дополнительного образования, воспитательной работы и социальной защиты.

3.2. Отдел кадрового и организационно-правового обеспечения.

Руководитель аппарата

Волгодонской городской Думы

Е.Т.ХИЖНЯКОВА

