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Администрация
города Волгодонска

РАСПОРЯЖЕНИЕ

30.07.2010








№ 91
г.Волгодонск

(в редакции  распоряжений Администрации города 

Волгодонска от 19.08.2011 № 132, от 27.03.2012 № 73)
Об утверждении Положения

об отделе экономического развития, 
малого предпринимательства 
и туризма Администрации 
города Волгодонска
В соответствии с решением Волгодонской Думы от 09.06.2010 № 78 «Об утверждении структуры Администрации города Волгодонска и органов Администрации города Волгодонска», распоряжением Администрации города Волгодонска от 18.06.2010 № 48 «О создании структурных подразделений Администрации города Волгодонска»

1
Утвердить Положение об отделе экономического развития, малого предпринимательства и туризма Администрации города Волгодонска (приложение).
2
Считать утратившим силу распоряжение Мэра города Волгодонска от 07.02.1008 № 18 «Об утверждении Положения об отделе координации деятельности предприятий промышленности и малого предпринимательства Администрации города Волгодонска».
3
Контроль за исполнением распоряжения возложить на заместителя главы Администрации по экономике и финансам М.Г. Тена.

Мэр города Волгодонска




В.А. Фирсов

Проект вносит отдел экономического

развития, малого предпринимательства

и туризма Администрации города 

Волгодонска
Приложение

к распоряжению Администрации

города Волгодонска

от «30» июля 2011 №91
ПОЛОЖЕНИЕ

Об отделе экономического развития, малого предпринимательства

и туризма Администрации города Волгодонска

(в редакции  распоряжения Администрации города 

Волгодонска от 27.03.2012 № 73)
1 Общие положения

1.1
Отдел экономического развития, малого предпринимательства и туризма (далее - отдел) является структурным подразделением Администрации города Волгодонска без права юридического лица.
1.2
Отдел создан на основании распоряжения Администрации города Волгодонска от 18.06.2010 № 48 «О  создании структурных подразделений Администрации города Волгодонска».

1.3
Отдел структурно подчиняется заместителю главы Администрации города Волгодонска по экономике и финансам.
1.4
Отдел в своей работе руководствуется:

1.4.1
Конституцией Российской Федерации.

1.4.2
Федеральными законами Российской Федерации и Законами Российской Федерации.

1.4.3
Нормативно-правовыми актами Правительства Российской Федерации и Президента Российской Федерации.

1.4.4
Уставом Ростовской области.

1.4.5
Областными законами Ростовской области.

1.4.6
Нормативно-правовыми актами Правительства Ростовской области и Губернатора Ростовской области.

1.4.7
Уставом муниципального образования «Город Волгодонск».

1.4.8
Решениями Волгодонской городской Думы.

1.4.9
Постановлениями и распоряжениями Администрации города Волгодонска.
1.4.10
Настоящим Положением. 
(п. 1.4  в ред. распоряжения Администрации города Волгодонска от 27.03.2012 № 73)

1.5
Отдел имеет круглую печать «Отдел экономического развития, малого предпринимательства и туризма», бланк письма.
2 Цели и задачи отдела

2.1
Цель деятельности отдела – содействие повышению конкурентоспособности  экономики города Волгодонска, как основы экономического роста, повышения благосостояния и качества жизни горожан.
2.2
Задачи отдела:

2.2.1
Координация работы структурных подразделений Администрации города Волгодонска по вопросам разработки основных направлений социально-экономического развития, а также выявление приоритетных направлений и проблем развития города.

2.2.2
Создание благоприятных условий для ведения и развития деятельности малого и среднего предпринимательства.

2.2.3
Разработка мероприятий по развитию экономики города, поддержке и развитию туризма.
3 Функции отдела

3.1
Разработка прогноза социально-экономического развития города. 

3.2
Анализ выполнения основных показателей прогноза социально-экономического развития города.

3.3
Подготовка информации об итогах социально-экономического развития города.

3.4
Организация и проведение заседаний Совета по подготовке доклада о достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Город Волгодонск».

3.5
Подготовка доклада Мэра города Волгодонска о достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Город Волгодонск» и их планируемых значениях.

3.6
Взаимодействие со структурными подразделениями и отраслевыми (функциональными) органами Администрации города Волгодонска, промышленными предприятиями, организациями в целях разработки предложений и программ по развитию производственного потенциала города и участия в выставочно-ярмарочных мероприятиях, конференциях и семинарах.

3.7
Подготовка проектов соглашений о взаимодействии и экономическом сотрудничестве с промышленными предприятиями города и организация работы по их заключению.

3.8
Сбор и проведение анализа статистических показателей, характеризующих состояние экономики и социальной сферы города, в том числе по крупным и средним промышленным предприятиям, состояние инвестиционной, инновационной и внешнеэкономической деятельности.

3.9
Участие в подготовке предложений по определению приоритетных направлений развития экономики и их реализация.

3.10
Представление информации об исполнении решений Правительства Ростовской области и решений Коллегии Администрации города Волгодонска.
(п. 3.10  в ред. распоряжения Администрации города Волгодонска от 27.03.2012 № 73)
3.11
Разработка проектов муниципальных правовых актов по вопросам, относящимся к компетенции отдела.

3.12
Участие в комиссиях, созданных постановлениями Администрации города Волгодонска.

3.13
Взаимодействие с органами исполнительной власти Ростовской области, контрольно-надзорными органами, Территориальным органом Федеральной службы государственной статистики по Ростовской области ОГС № 4 Ростовстата, банковскими и другими организациями в пределах своей компетенции.

3.14
Прием граждан, обеспечение своевременного и полного рассмотрения устных и письменных обращений граждан и подготовка ответов заявителям в установленный законодательством срок.

3.15
Организация и проведение заседаний межведомственной комиссии по устранению нормативно-правовых, административных и организационных барьеров на пути развития предпринимательства.

3.16
Реализация муниципальной программы развития малого и среднего предпринимательства.

3.17
Анализ экономических, социальных и иных показателей развития малого и среднего предпринимательства и эффективность применения мер по его развитию.

3.18
Подготовка предложений по созданию и развитию инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства города Волгодонска.

3.19
Оказание консультационной, информационной и других видов поддержки организациям, образующих инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, а также некоммерческим организациям, выражающих интересы субъектов малого и среднего предпринимательства в рамках реализации муниципальной программы развития малого и среднего предпринимательства.

3.20
Подготовка предложений по созданию координационных или совещательных органов при Администрации города Волгодонска в области развития малого и среднего предпринимательства.

3.21Ведение реестра субъектов малого и среднего предпринимательства – получателей государственной и муниципальной поддержки, а также проведение мониторинга их деятельности.

3.22
Представление информации об исполнении областной и муниципальной программ развития малого и среднего предпринимательства органам, координирующим  и контролирующим их исполнение.

3.23
Участие в реализации целевых программ по развитию туризма.

3.24
Сбор информации о предприятиях города, на которых введена процедура банкротства.

3.25
Организация и проведение заседаний городской координационной комиссии.

3.26
Осуществление и реализация мероприятий направленных на исполнение плана поступлений налогов, сборов и других обязательных платежей в областной и местный бюджеты.

3.27
Организация и проведение заседаний балансовой комиссии по рассмотрению результатов финансово-хозяйственной деятельности муниципальных учреждений.

3.28
Формирование показателей форм федерального статистического наблюдения № 1-МО «Сведения об объектах инфраструктуры муниципального образования» и Приложение к форме № 1-МО «Показатели для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Город Волгодонск» и их планируемых значениях».

3.29
Формирование показателей формы федерального статистического наблюдения № 1-контроль (квартальная) «Сведения об осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля».

3.30
Взаимодействие с сельхозпредприятиями, фермерскими хозяйствами и садоводческими некоммерческими товариществами города.

3.31
Участие в реализации мероприятий по поддержке садоводческих товариществ.
3.32
Организация и проведение заседаний Совета по координации деятельности садоводческих, огороднических и дачных некоммерческих объединений граждан.

3.33
Ведение делопроизводства, формирование и отправление/получение корреспонденции и другой информации по электронным каналам связи по вопросам деятельности отдела.

3.34
Ведение работы по комплектованию, хранению, учету и использованию архивных документов, образующихся в ходе деятельности отдела.

3.35
Защита сведений ограниченного распространения в пределах компетенции отдела.

3.36
Организация повышения квалификации профессиональной подготовки работников отдела.

3.37
Осуществление иных функций в соответствии с действующими нормативными актами.
4 Права отдела

Отдел для решения возложенных на него задач имеет право:

4.1
Запрашивать и получать в установленном порядке от структурных подразделений и отраслевых (функциональных) органов Администрации города Волгодонска, предприятий, учреждений и организаций независимо от их организационно-правовых форм информацию, необходимую для решения возложенных на отдел задач.
4.2
Проводить совещания и семинары по вопросам, входящим в компетенцию отдела, с привлечением руководителей и специалистов других  структурных подразделений и отраслевых (функциональных) органов Администрации города Волгодонска, организаций и индивидуальных предпринимателей.
4.3
Давать разъяснения, рекомендации по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

4.4
Привлекать консультантов, экспертов для решения возложенных на отдел задач.
5 Руководство отделом
5.1
Отдел возглавляет начальник отдела, назначаемый на должность и освобождаемый от должности распоряжением Администрации города Волгодонска по представлению заместителя главы Администрации города по экономике и финансам. 

5.2
На должность начальника отдела назначается лицо, имеющее высшее профессиональное образование, стаж муниципальной или государственной гражданской службы (государственной службы иных видов) не менее трёх лет или стаж работы по специальности не менее четырёх лет.

5.3
Начальник отдела:

5.3.1
Организует деятельность работников отдела по выполнению ими своих должностных обязанностей.
(п. 5.3.1  в ред. распоряжения Администрации города Волгодонска от 27.03.2012 № 73)

5.3.2
Вносит заместителю главы Администрации по экономике и финансам предложения о назначении на должность и освобождении от должности работников отдела, об их поощрении и применении к ним дисциплинарных взысканий.
(п. 5.3.2  в ред. распоряжения Администрации города Волгодонска от 27.03.2012 № 73)

5.3.3
Представляет отдел в пределах своей компетенции во взаимоотношениях со структурными подразделениями и органами Администрации города Волгодонска, с другими предприятиями, учреждениями, организациями города и Ростовской области.

5.3.4
Подписывает служебную документацию в пределах своей компетенции.

5.3.5
Готовит проекты постановлений и распоряжений Администрации города Волгодонска по вопросам, входящих в компетенцию отдела.

6 Взаимодействие отдела

6.1
В процессе деятельности отдел взаимодействует:

6.1.1
С областными органами исполнительной власти по вопросам своей компетенции.

6.1.2
С территориальными органами федеральных структур.

6.1.3
Со структурными подразделениями и органами Администрации города Волгодонска.

6.1.4
С предприятиями, учреждениями, организациями в пределах своей компетенции.

7 Ответственность

7.1
Всю ответственность за качество и своевременность выполнения возложенных настоящим Положением на отдел задач и функций несет начальник отдела.
7.2 Степень ответственности других работников устанавливается должностными инструкциями.
7.3 Начальник и другие работники отдела несут персональную ответственность за правильность оформляемых ими документов, их соответствие законодательству Российской Федерации.
(п. 7.3  в ред. распоряжения Администрации города Волгодонска от 27.03.2012 № 73)

7.4
Начальник отдела за совершение правонарушений в процессе своей деятельности привлекается к ответственности в порядке, установленном трудовым, административным, уголовным законодательством.

7.5
Начальник и работники отдела несут ответственность за разглашение информации ставшей им известной при исполнении должностных обязанностей.
(п. 7.5  в ред. распоряжения Администрации города Волгодонска от 27.03.2012 № 73)

Управляющий делами






И.В. Орлова

С положением ознакомлен, принимаю к исполнению

___________________  ____________________  __________________

должность


 подпись


 И.О.Ф.








«___»____________2011
